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1. Vorwort -

Liebe Lesende,

Wenn die Sonnenstrahlen den dritten Stock der Monbijoustrasse

30 erwarmen, ist es an der Zeit, auf das vergangene Jahr zurtick-
zublicken und die geleistete Arbeit zu betrachten. Jedes Jahr

bringt seine eigenen Herausforderungen, Krisen, Kampfe, Ent-
tduschungen und Erfolge mit sich. Auch das Jahr 2022/23 hatte

esin sich: Mit der Umsetzung einer neuen Strukturreform, einem

neuen Rahmenvertrag mit dem BSV, unserem Engagement fiir

die Europa-Initiative, einer starken Zusammenarbeit auf inter-
nationaler Ebene, dem Kampf fiir einen gerechten Hochschul-
zugang und dem Verfassen mehrerer politischer Stellungnahmen

und Resolutionen und der intensiven Zusammenarbeit mit der

Politik waren wir nicht untéatig!

Im Herbst 2021 nahm der Verband das Reformprojekt der
Arbeitsgruppe Struktur an, das hauptsachlich aus der Schaffung
eines Generalsekretariats bestand, um fiir mehr Professionalitat
und Stabilitat zu sorgen. Im Juni 2022 trat diese Reform in Kraft.
Wir arbeiten nun seit einem Jahr mit diesem neuen «Motory.
Wir haben in vielerlei Hinsicht festgestellt, dass was theore-
tisch angedacht war, in der Praxis noch Anpassungen bendtigt.
Wir haben regelmassig evaluiert, angepasst und neu iiberlegt.

Vorwort / Avant-propos

1. Avant-propos -

Cher-ére-s lecteur-trice-s

C’est lorsque les rayons de soleil réchauffent le 3eme étage de
la Monbijoustrasse 30, qu’il est temps de tracer la rétrospective
de I'année passée et prendre du recul sur le travail accompli.
Chaque année comporte son lot de défis, de crises, de combats,
de déceptions et de succes. Lannée 2022/23 n’en a pas manqué,
entre I'implémentation d’une nouvelle réforme structurelle, un
nouveau contrat cadre avec 'OFAS, notre engagement au sein
de I'initiative populaire pour I’Europe, une coopération forte au
niveau international, la lutte pour un accés équitable aux hautes
écoles, ou encore la rédaction de plusieurs positionnements
politiques couplée d'une collaboration intensive avec la sphere
politique, nous n’avons pas chomé !

En automne 2021, I'union a adopté le projet de réforme porté
par le groupe de travail structure consistant principalement
en la création d’un secrétariat général afin d’apporter plus de
professionnalisme et de stabilité. En juin 2022, cette réforme
est entrée en vigueur. Cela fait désormais bient6t une année
que nous travaillons avec ce nouveau « moteur ». Nous avons
constaté a plusieurs égards que ce qui avait été pensé en théorie
aencore besoin d’ajustements dans la pratique. Nous avons donc

Dennoch sind wir von den Vorteilen dieser Reform tiberzeugt.
Die wertvolle Unterstiitzung durch unser Co-Generalsekretariat
verfeinert unsere politische Arbeit und sorgt fiir einen guten
Informationsfluss sowohl innerhalb unserer Struktur als auch
mit externen Akteur*innen. Unsere Co-Generalsekretarin und
unser Co-Generalsekretdr sind prasente und kompetente An-
sprechpersonen fiir den gesamten Verband.

Auf politischer Ebene hat sich der VSS weiter flir seine thema-
tischen Priorititen eingesetzt. Angesichts des inflationdren
Umfelds haben die Sektionen an der Herbst-DV 2022 eine
Resolution zur Teuerung und ihren Auswirkungen auf die
Studierendenschaft verabschiedet. Diese Resolution formuliert
klare Forderungen an unsere Behorden, die sowohl die Stipen-
dien, die Mobilitat, die Wohnsituation und die Schaffung von
Solidaritatsfonds betreffen. Der Beginn des Jahres 2023 war
durch die Ausarbeitung von zwei Resolutionen zur psychischen
Gesundheit von Studierenden einerseits und zur Gleichstellung
aller Geschlechter andererseits geprdgt. Beide Resolutionen
wurden an der 180. DV in Basel verabschiedet. Wir haben unsere
politische Arbeit stark mit der Bundesversammlung und der
Zivilgesellschaft verkniipft und dabei immer auch deren Themen
und Forderungen im Auge behalten.

Die Sichtbarkeit des Verbands hat durch unsere Mitarbeit in der
Allianz fiir Europa zugenommen. Unser Kampf fiir Erasmus+
nahm im Mai 2022 eine vollig neue Wendung, als die Sektionen

évalué, ajusté et repensé de maniere réguliere. Toutefois, nous
sommes convaincu-e-s des bienfaits de cette réforme. Lappui
précieux de nos deux co-secrétaires généraux affine notre travail
politique et assure un bon flux d’informations tant au sein de
notre structure qu’aupres des actrices et acteurs externes. Il et
elle sont aussi des interlocuteur-trice-s présent-e-s et de grande
qualité pour ’ensemble de I'union.

Au niveau politique, 'UNES n’a pas manqué de s’engager pour
ses priorités thématiques. Face au contexte inflationniste, les
sections ont adopté lors de I'AD d’automne 2022 une résolution
sur le renchérissement et ses conséquences sur la population
étudiante. Cette résolution formule des revendications claires
al’égard de nos autorités concernant tant les bourses d’études,
que la mobilité, le logement ou encore la création de fonds
de solidarité. Ce début d’année 2023 était aussi marqué par
I’élaboration de deux résolutions concernant la santé mentale
des étudiant-e-s d’une part et 1’égalité entre les genres d’autre
part. Les deux résolutions ont été adoptées par '’AD180 a Bale.
Nous avons fortement lié¢ notre travail politique aux chambres
fédérales et a la société civile en gardant toujours en téte leurs
thématiques et revendications.

La visibilité de I'union s’est d’ailleurs accrue en raison de notre
participation active au sein de I’Alliance pour I’Europe. En effet,
notre lutte pour Erasmus+ a pris un tout nouveau tournant en
mai 2022 suite a la décision des sections de soutenir de I'initia-



beschlossen, die Europa-Initiative zu unterstiitzen. Bei unseren
Politiker*innen stiessen wir namlich auf verschlossene Ohren
betreffend unserer Forderungen: Sie haben die Schweizer Hoch-
schulen und ihre Studierenden als Geiseln fiir ein politisches
Spiel zwischen der EU und dem Bundesrat genommen. Deshalb
istes an der Zeit, dass das Volk mit einer eidgenossischen Volks-
initiative Druck ausiibt. Die Kampagne fur die Europa-Initiative
wird zweifellos ein Hohepunkt des kommenden Sommers sein.

Diese ganze Arbeit wurde von allen am Verband beteiligten
Personen geleistet, von den Mitgliedern der thematischen
Kommissionen und Arbeitsgruppen tiber die Mitarbeitenden bis
hin zu den Mitgliedern des Vorstands. Der vorliegende Bericht
spiegelt die kollektive Arbeit eines grossen Teams wider, in dem
jedes Mitglied eine einzigartige und wertvolle Rolle spielt. Der
Zusammenhalt des VSS erlaubt es uns, dem kommenden Jahr
mit Zuversicht und Gelassenheit entgegenzusehen.

Das vergangene Jahr hat uns erneut gezeigt, wie wichtig eine
starke studentische Stimme auf allen Ebenen ist. Es braucht
Resonanz, damit wir unsere Ideen und Projekte durchsetzen
konnen. Die Plattform, die der VSS fiir Begegnungen und Aus-
tausch bietet, ist eine Chance, die es zu bewahren gilt. Unsere
gemeinsame Arbeit ermoglicht es, das Leben unserer Mitstu-
dierenden spiirbar zu verbessern.

Vorwort / Avant-propos

tive populaire pour I'Europe. Nos politiques faisant la sourde
oreille quant a nos revendications, les universités suisses et
leurs étudiant-e-s se sont retrouvé-e-s pris-e-s en otage dans
un jeu politique stérile entre I'UE et le Conseil fédéral. Il était
temps que le peuple fasse pression par une initiative populaire
fédérale. La campagne pour cette derniere sera sans doute un
événement phare de I’été a venir.

Tout ce travail a été réalisé par toutes les personnes impliquées
dansI'union, qu’il s’agisse de membres des commissions théma-
tiques et des groupes de travail, de collaborateur-trice-s ou encore
de membres du comité exécutif. Le présent rapport reflete ainsi
le travail collectif d'une grande équipe, dans laquelle chaque
membre joue un role unique et précieux. La cohésion de 'UNES
nous permet d’envisager ’année a venir avec sérénité.

L’année passée nous a, a nouveau, démontré I'importance d'une
voix étudiante forte a tous les niveaux afin d’avoir la résonnance
nécessaire pour affirmer nos idées et nos projets. La plateforme
de rencontres et d’échange que représente I'UNES est une
chance qu’il faut préserver. Notre travail commun nous permet
d’améliorer sensiblement la vie de nos camarades.

Herzlichen Dank an euch alle, fiir euer Vertrauen und euer
Engagement!

Euer Co-Prasidium,
Seraina Campell und Maxime Barthassat

Bern, Ende Juni 2023

Merci a toutes et tous pour votre confiance et votre engagement !

Votre co-présidence,
Seraina Campell et Maxime Barthassat

Berne, fin juin 2023

/A Gl




2. Uber uns -

Der VSS ist der nationale Dachverband der Studierendenschaf-
ten der Schweiz. 1920 gegriindet, vertritt er die Interessen der
Studierenden in Bundesbern. Der VSS setzt sich ein fiir die
Studierendenschaften von Fachhochschulen, Padagogischen
Hochschulen, kantonalen Universitaten und eidgendssisch
technischen Hochschulen. Im Zentrum seiner Arbeit stehen die
Entwicklungen im Bereich der Hochschulbildung in der Schweiz
und in Europa, Chancengerechtigkeit, Gleichstellungsfragen,
Qualitatssicherung, Nachhaltigkeit, studentische Mobilitat so-
wie Solidaritdtsanliegen von Studierenden weltweit. Der VSS
wird von viel Engagement von Studierenden aus der ganzen
Schweiz getragen und besteht aus den Mitgliedersektionen,
den einzelnen Studierendenvertretungen an Hochschulen in
der Schweiz. Der Verband besteht aus einer grossen und einer
kleinen Legislative (Delegiertenversammlung und Sektionsrat),
einer Exekutive (Vorstand) und dem Kontrollorgan (Geschafts-
prifungskommission). Die Studierendenschaften diirfen, ihrer
Studierendenanzahl entsprechend, Delegierte nominieren, die
dann an einer zweimal jahrlich stattfindenden Delegiertenver-
sammlung (DV) tiber das Verbandsgeschehen und Antrage ab-
stimmen und den Vorstand des Verbands wahlen. Die DV ist das
oberste Organ des Verbands und bestimmt die Verbandspolitik.
Die Sektionen treffen zudem mindestens neunmal im Jahr zum
Sektionsrat zusammen, dessen Aufgabe der intersektionelle

Uber uns / A propos de nous

2. A propos de nous =

L'UNES est l'organisation faitiere nationale des associations
d’étudiant-e-s en Suisse. Fondée en 1920, 'UNES représente
au niveau national les associations étudiantes des hautes écoles
spécialisées, des hautes écoles pédagogiques, des universités
cantonales et des écoles polytechniques fédérales. Les déve-
loppements dans le domaine de I’enseignement supérieur en
Suisse et en Europe, I’égalité des chances, 1’égalité des genres,
I'assurance qualité, la durabilité, la mobilité étudiante, ainsi
que les enjeux de solidarité des étudiant-e-s du monde entier
sont au centre de son travail. LUNES est soutenue par le grand
engagement d’étudiant-e-s de toute la Suisse et se compose de
sections membres, c¢’est-a-dire de différentes représentations
d’étudiant-e-s des hautes écoles de Suisse. L'union dispose d'un
grand et d’un petit 1égislatif (I'assemblée des délégué-e-s et le
conseil des sections), d’'un exécutif (le comité exécutif) et d'un
organe de controle (la commission de contrdle). Les sections
peuvent, en fonction de leur nombre d’étudiant-e-s, nommer
des délégué-e-s qui votent ensuite les activités de I'union et les
propositions lors d’une assemblée des délégué-e-s (AD) qui a
lieu deux fois par an. Elles élisent également le comité exécutif
de I'union. LAD est I'organe supréme de I'union et définit la po-
litique de cette derniere. De plus, les sections se réunissent au
moins neuf fois par an lors des réunions du conseil des sections,

Austausch und die Ausarbeitung von Stellungnahmen und
Resolutionen ist. Jede Sektion hat eine Stimme. Uberpriift wird
die Arbeit und Geschéftsfiihrung aller Organe des VSS von der
Geschéftspriifungskommission (GPK). Sie gewdhrleistet die
korrekte Auslegung von Statuten und Reglementen. Der Ver-
band hat ein Biiro in Bern, in dem er seiner Arbeit nachgehen
kann und zu Sitzungen 1adt. Dort wird er unter der Leitung des
Co-Generalsekretariats tatkraftig vom Verbandssekretariat
unterstiitzt, das fiir die Verbandsadministration, Finanzen und
Kommunikation verantwortlich ist. Die Personen aus den Pro-
jekten des VSS gehen ebenfalls in diesem Biiro ihrer Arbeit nach.
Die Arbeit des Vorstands, der Output der vier thematischen
Kommissionen (CodEg, HopoKo, SoKo, SOLIC) und die ver-
schiedenen Projekte des VSS werden auf den kommenden Seiten
ausfiihrlich vorgestellt.

Am 11. Marz 2023 hat der VSS seinen 103. Geburtstag gefeiert
und das grosse Fest, welches im Jahr 2020 abgesagt werden
musste, nachgeholt. VSS-Alumni und -Alumnae und aktive
VSSler*innen haben sich zusammengefunden, in Erinnerungen
geschwelgt sowie aktuelle Herausforderungen diskutiert. Der
Tag startete an der Uni Bern mit Festreden von Vertreter*innen
aus Politik und Hochschulumgebung, bevor dann in verschie-
denen Workshops die Themen Nachhaltigkeit an Hochschulen
und die Stipendiensituation vertieft wurden. Danach gab es
eine Podiumsdiskussion mit aktiven Studierenden zum Thema
studentisches Engagement. Gegen Abend haben sich dann alle
im Kapitel im Bollwerk zusammengefunden, wo mit Apéro und
Livemusik und DJs der Abend abgerundet wurde.

S.8

dont la mission est 1’échange intersectionnel et 1’élaboration
de prises de position et de résolutions, pour lesquelles chaque
section dispose d’une voix. Le travail et la gestion de tous les
organes de 'UNES sont contrdlés par la commission de controle
(CdC). Elle garantit 'interprétation correcte des statuts et des
reglements. L'union dispose de locaux a Berne, dans lesquels
elle peut mener a bien son travail et convoquer des réunions.
Elle est soutenue activement par le secrétariat de I'union qui est
responsable de 'administration de I'union, des finances et de
la communication. Les personnes impliquées dans les projets
de I'UNES exercent également leur activité dans ce bureau. Les
différents projets de 'UNES, le travail du comité exécutif et les
résultats des quatre commissions thématiques (CodEg, CoSo,
HopoKo, SOLIC) de 'UNES seront présentés en détail dans les
pages suivantes. Le 11 mars 2023, I'UNES a fété son 103¢mMe
anniversaire et rattrapé la grande féte qui avait dii étre annu-
lée en 2020. Les alumni et alumnae de 'UNES ainsi que les
membres actif-ve-s de 'UNES se sont réuni-e-s, ont évoqué des
souvenirs et ont discuté des défis actuels. La journée a débuté a
I’Université de Berne par des discours de représentant-e-s de la
politique et de I’environnement des hautes écoles, avant que des
thémes spécifiques, comme la durabilité dans les hautes écoles
ou la situation des bourses, soient approfondis dans différents
workshops. Ensuite, il y a encore eu une table ronde avec des
étudiant-e-s actif-ve-s sur le théme de ’engagement étudiant. Le
soir, tout le monde s’est retrouvé au Kapitel Bollwerk, ou la soirée
s’est terminée par un apéro et de la musique live et des DJs.



CAMPELL SERAINA
02.2021 - 06.2023
(Co-Prasidentin | Co-présidente)

PACOZZI LEA
07.2022 - 06.2023
(Vorstandsmitglied | Membre du comité)

Vorstand / Comité

TSCHANZ DEMIAN
09.2022 - 07.2023
(Vorstandsmitglied | Membre du comité)

BARTHASSAT MAXIME WIDMER NADEGE
08.2021 - 06.2023 08.2021 — jetzt
(Co-Prasident | Co-président) (Vorstandsmitglied | Membre du comité)

PIERROZ BENJAMIN TSCHENETT LAURA
07.2022 - jetzt 08.2022 - 07.2023
(Vorstandsmitglied | Membre du comité) (Vorstandsmitglied | Membre du comité)
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4. Aktivitat =

4.1 HOCHSCHULPOLITIK

HOPOKO - HOCHSCHULPOLITISCHE KOMMISSION

Die Hochschulpolitische Kommission (HopoKo) des VSS ist der
Think Tank des Verbandes. Sie hat sich gemédss Auftrag des
Vorstandes und Beschliissen des Sektionsrates mit beratender
Stimme der Zusammenarbeit mit Europa in der Hochschulpolitik
sowie einer Reprasentationskampagne (Vorstellungsvideos der
thematischen Kommissionen) angenommen. Im Rahmen des
Think Tanks wurden an jeder HopoKo-Sitzung aktuelle The-
men wie Vereinbarkeit von Arbeitstatigkeit mit dem Studium,
Leistungen in studentischen Gremien und Auswirkungen der
Pandemie auf die Lehre diskutiert. Ende Mai fand die jahrliche
Sitzung der Interkantonalen Stipendienkonferenz (IKSK) statt, an
der auch der VSS prominent vertreten war. Es ging dabei unter
anderem um gefliichtete Studierende und um die Anpassung der
Stipendien an die Inflation. Im Rahmen der Stipendien hat die
HopoKo im Juni 2022 an der Plenarversammlung der IKSK das
erarbeitete Stipendienpapier vertreten. Im Austausch mit den
Sektionen wurden Informationen zu der Stipendiensituation an
den universitdren Hochschulen, den Fach- und padagogischen
Hochschulen eingeholt und im Austausch mit dem Generalse-
kretariat mit inhaltlichen Forderungen an die Kantone weiter-

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

4. Activités —

4.1 POLITIQUE UNIVERSITAIRE

HOPOKO - COMMISSION DE LA POLITIQUE DES HAUTES
ECOLES

La commission de la politique des hautes écoles (HopoKo) de
I'UNES fonctionne comme un think tank de I'union. Conformé-
ment au mandat du comité exécutif et aux décisions du conseil
des sections, la HopoKo a pris en charge, avec voix consultative,
la collaboration avec 'Europe dans la politique de I’enseigne-
ment supérieur ainsi qu'une campagne de représentation. Dans
le cadre du groupe de réflexion, des thémes actuels, tels que la
compatibilité entre I'activité professionnelle et les études, les
résultats obtenus dans les comités d’étudiant-e-s et les réper-
cussions de la pandémie sur I'’enseignement, ont été abordés et
débattus lors de chaque séance de la HopoKo. Fin mai a eu lieu
la séance annuelle de la Conférence intercantonale des bourses
d’études (CIBE), ou 'UNES était également largement repré-
sentée : il a notamment été question des étudiant-e-s réfugié-e-s
et de I'adaptation des bourses a 'inflation. Dans le cadre des
bourses d’études, la HopoKo a représenté le document élaboré
sur les bourses d’études lors de la CIBE en juin 2022. Lors
d’échanges avec les sections, des informations sur la situation
des bourses dans les hautes écoles universitaires, spécialisées

gegeben. Massnahmen gegen eine Abnahme von Stipendienge-
suchen bei weiterhin steigender Zahl von Studierenden konnten
so im Austausch erarbeitet werden. Zu Beginn des Jahres 2023
hat sich die HopoKo ausserdem unter Fiihrung von Mitgliedern
der Studierendenschaft der Universitiat Bern (SUB) gegen die
Streichung von Doc.CH des Schweizerischen Nationalfonds
(SNF) gewehrt und auf das Traktandieren dieses Themas am
Schweizerischen Hochschulrat hingearbeitet.

LOBBYING UND EMPFEHLUNGEN FUR DIE SESSIONEN

Im vergangenen Jahr hat der VSS bei zahlreichen Gelegenheiten
und Themen mit verschiedenen Mandatstrager*innen zusam-
mengearbeitet. Insbesondere wurde bei der Aussenpolitischen
Kommission des Stdnderats sorgfaltige Lobbyarbeit fiir das
Projekt eines Bundesgesetzes tiber Europa geleistet, das die
Beziehungen zwischen der Schweiz und der EU stabilisieren
soll. Es war ein Anliegen, Erasmus+ wieder in den Mittelpunkt
der Debatte zu riicken. Daher haben wir tiber den Mitte-Natio-
nalrat Vincent Maitre eine Interpellation eingereicht, um den
Bundesrat an die Wichtigkeit von umfangreichen Mitteln fir
Erasmus+ zu erinnern. Wahrend der Wintersession hat der VSS
einen Tag im Parlament verbracht, dort konnten wir zahlreiche
Parlamentarier*innen treffen und ihnen die aktuellen studen-
tischen Probleme schildern. Dieser Austausch ist ermutigend
und lasst auf eine gute Zusammenarbeit in der Zukunft hoffen.

et pédagogiques ont été recueillies a diverses reprises et re-
layées, notamment lors d’échanges avec le secrétariat général,
aux cantons en vue d’éventuelles revendications sur le fond.
Des mesures contre une diminution des demandes de bourses
d’études face a un nombre d’étudiant-e-s toujours croissant ont
ainsi pu étre élaborées au cours de 1’échange. Au début de I'an-
née 2023, la HopoKo, menée par des membres de I’association
des étudiant-e-s de I’'Université de Berne (SUB), s’est opposée a
la suppression de Doc.CH du Fonds national suisse (FNS) et a
travaillé a I'inscription de ce sujet a I'ordre du jour du Conseil
suisse des hautes écoles.

LOBBYING ET TRAVAUX DE SESSIONS

Durant 'année écoulée, 'UNES a collaboré a de nombreuses

reprises avec différent-e-s élu-e-s et sur de nombreuses théma-
tiques. Un travail de lobbying minutieux a notamment été effec-
tué aupres de la Commission de politique extérieure du Conseil

des Etats en ce qui concerne le projet d’une loi fédérale sur I’'Eu-
rope ayant pour but de stabiliser les relations Suisse-UE. Il nous

tenait a cceur de remettre « Erasmus+ » au coeur du débat. Nous

avons dongc, par I'intermédiaire du conseiller national du Centre,
Vincent Maitre, déposé une interpellation afin de rappeler au

Conseil fédéral I'importance de moyens substantiels aussi pour

Erasmus+. LUNES a en outre eu la possibilité d’effectuer une

journée au Parlement lors de la session d’hiver. Nous avons pu

y rencontrer de nombreux-euses parlementaires et leur exposer
les difficultés actuelles des étudiant-e-s.



SOMMERSESSION 2022

Fiir diese Session hat der VSS nur Empfehlungen an den Natio-
nalrat abgegeben. Die zur Annahme empfohlenen vier Postulate
und Motionen zum Bildungsraum und -standort Schweiz, aka-
demischen Nachwuchs, zur Beziehung zwischen Schweiz und
EU wurden angenommen.

HERBSTSESSION 2022

In dieser Session haben wir dem Standerat empfohlen, die Motion
der WBK-NR «Die Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung als
Teil des Bildungsraums Schweiz positionieren» anzunehmen.
Dieses Geschaft wurde von der Versammlung leider abgelehnt.

Fiir den Nationalrat haben wir eine Vielzahl von Empfehlungen
abgegeben, darunter die Annahme der Postulate «<Kompetenzen
von Gefliichteten erfassen und nutzen», «Bericht und Strategie
zur Steigerung des Frauenanteils in Mint-Berufeny, «Zulas-
sung zu Hochschulen (Universitaten/ETH) mit Berufsmatur im
entsprechenden Fachbereichy und der Motion «Transparenz
beziiglich der verwendeten und nicht verwendeten Mittel des
Verpflichtungskredits «Horizon-Paket 2021-2027»». Diese Vor-
lagen wurden angenommen. Die anderen empfohlenen Motionen
wurden nicht angenommen. Die Motion von Herr Romano zum
GA wire besonders wichtig gewesen, hatte aber leider keine Ge-
legenheit, behandelt zu werden. In der Wintersession desselben
Jahres begleiteten wir den Parlamentarier bei der erneuten Ein-
reichung desselben Textes.

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

SESSION D’ETE 2022

Pour cette session, 'UNES a uniquement fait des recommanda-
tions au Conseil national. Les quatre postulats et motions recom-
mandés pour adoption sur la reléve scientifique, I'espace suisse

de formation, les relations entre la Suisse et 'Union européenne

et le pole suisse de recherche, de formation et d’innovation ont

été adoptés par le Conseil national.

SESSION D’AUTOMNE 2022

Pendant cette session, nous avons recommandé aux conseillers
et conseilleres aux Etats d’adopter la motion de la CSCE-CN «Posi-
tionner l'orientation professionnelle, universitaire et de carriere
comme partie intégrante de I’espace suisse de formationy. Cet
objet a été rejeté par 'Assemblée.

Pour le Conseil national, nous avons fait un grand nombre de
recommandations, dont I'adoption du postulat «Collecter et
utiliser les compétences des réfugiésy, la motion «Transparence
sur les fonds utilisés et non utilisés du crédit d’engagement
«Paquet Horizon 2021-2027»», le postulat «Rapport et stratégie
sur 'augmentation de la proportion de femmes dans les profes-
sions MINT», le postulat «Admission dans les établissements
d’enseignement supérieur (universités/EPF) pour les titulaires
d’une maturité professionnelley. Ces objets ont été adoptés, ¢a
n’a pas été le cas pour les autres recommandations. Pendant
cette session, la motion de Monsieur Romano sur I'AG était
particulierement importante, mais n’a malheureusement pas eu

WINTERSESSION 2022

In der Wintersession empfahl der VSS dem Stinderat unter
anderen die Annahme der Standesinitiative «Flir eine rasche
Assoziierung der Schweiz an das Programm Horizon Europe»
und die Motion «Erweiterte Hartefallregelung zum Zugang zu
beruflichen Ausbildungen». Nur das letztgenannte Geschaft
wurde vom Standerat angenommen. Fiir den Nationalrat emp-
fahl der VSS drei Geschifte, am Ende der Session wurde keines
angenommen.

FRUHJAHRSSESSION 2023

Wihrend der Sitzungsperiode ist die Frage des Wohnraums und
des Mietendenstatus im Mittelpunkt der Debatten gestanden.
Angenommen wurden nur die Postulate «Mietexplosion in der
Schweiz. Analyse der massgeblichen Faktoren fiir die Preisent-
wicklung der Wohnungsmieten in der Schweiz seit 2002» und
«Wohnungsnotstand in der Schweiz. Analyse der tiefen Leer-
wohnungsquote und mogliche Anséitze zu deren Entscharfungy.
Ebenfalls abgelehnt wurde die parlamentarische Initiative
«Bundesgesetz liber die Weiterfiihrung und Erleichterung der
Beziehungen zwischen der Schweizerischen Eidgenossenschaft
und der Europdischen Union» gestellt, das bereits mehrfach
verschoben wurde. Im Nationalrat wurden alle Motionen und
Postulate zu erleichtertem PH-Zugang mit Berufsmaturitat
und Massnahmen gegen Lehrpersonenmangel angenommen.
Auch die Motion «Einfacher Bundesbeschluss zum Bericht des
Bundesrates zu den Beziehungen zwischen der Schweiz und

I'occasion d’étre traitée. Lors de la session d’hiver de la méme
année, nous avons accompagné le parlementaire dans son nou-
veau dépot de ce méme texte.

SESSION D’HIVER 2022

Pendant la session d’hiver, 'UNES a recommandé aux conseillers

et conseilleres aux Etats d’adopter I'initiative cantonale «Pour

une association rapide de la Suisse au programme Horizon

Europe » et la motion « Extension de la réglementation relative

aux cas de rigueur dans le domaine de I'acces a la formation pro-
fessionnelle ». Seul ce dernier objet a été adopté par les Conseil

des Etats. Pour le Conseil national, 'UNES recommandait aux
parlementaires trois objets. A I'issue de la session, aucun de ces

trois objets n’a pu aboutir.

SESSION DE PRINTEMPS 2023

Pendant la session, la question du logement et du statut de loca-
taire a été au centre des débats. Seuls les postulats «<Flambée des

loyers. Analyse des facteurs ayant influencé I’évolution des loyers

en Suisse depuis 2002» et «Pénurie de logements en Suisse. Taux

de logements inoccupés et pistes pour améliorer la situationy

ont été adoptés. Nous attendions aussi beaucoup de l'initiative

parlementaire « Loi fédérale sur la poursuite et la facilitation des

relations entre la Confédération suisse et 'Union européenne »

qui a déja été décalée a plusieurs reprises. Celle-ci a été rejetée.
Au Conseil national, toutes les motions et tous les postulats visant

afaciliter 'acces aux HEP avec une maturité professionnelle et a



der EU» wurde angenommen. Das zur Ablehnung empfohlene
Geschéft «Missbrauchliche Untermiete vermeideny, welche die
gidngigen Untermieten fiir Studierenden erschweren wiirde,
wurde angenommen.

SOMMERSSESSION 2023

Bei den dem Standerat empfohlenen Geschéfte wurden zwei Ge-
schifte an die Kommissionen zugewiesen. Abgelehnt wurden die
zur Annahme empfohlenen Motionen «Transparenz beziiglich
der verwendeten und nicht verwendeten Mittel des Verpflich-
tungskredits «Horizon-Paket 2021-2027»» und «Optimierung
der Belegung der Wohnfldche von Mietwohnungen. Wohnraum-
tausch durch gegenseitige Ubertragung von Mietverhiltnissen
fir Wohnraum ermoglichen». Vom Nationalrat leider abgelehnt
wurde Christian Dandres Geschéft zu den missbrauchlichen
Mietzinsen. Abgelehnt wurde erfreulicherweise auch die parla-
mentarische Initiative «Kein Gendern an den Hochschulen und
Forschungsanstalten des Bundesy.

ZUSAMMENARBEIT STAATSSEKRETARIAT BILDUNG, FOR-
SCHUNG, INNOVATION (SBFI)

Der VSS hat regelméssige Austausche mit dem SBFI, um aktuelle
Themen zu besprechen und Fragen zu stellen. Wichtig sind diese
Austausche vor allem, um Informationen zu Prozessen oder In-
halten zu erhalten und frithzeitig iiber Entwicklungen informiert
zu sein. Im September 2022 wurde die Plenarversammlung und
der Hochschulrat der SHK im November 2022 vorbesprochen.

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

prendre des mesures contre la pénurie d’enseignant-e-s ont été
adoptés. La motion «Arrété fédéral simple concernant le rapport
du Conseil fédéral relatif aux relations entre la Suisse et 'UE» a
été adoptée. Nous avions aussi recommandé de rejeter I'initia-
tive parlementaire «<Empécher les sous-locations abusivesy, qui
compliquerait les sous-locations courantes chez les étudiant-e-s,
cette derniere a cependant été adoptée.

SESSION D’ETE 2023

En ce qui concerne les objets recommandés au Conseil des
Etats, deux objets ont été attribués aux commissions. Les
motions recommandées pour adoption «Transparence sur les
fonds utilisés et non utilisés du crédit d’engagement «Paquet
Horizon 2021-2027»» et «Optimiser 'occupation des surfaces
des logements locatifs. Permettre I’échange de logements par
le transfert croisé de baux d’habitation» ont été rejetées. L'objet
de Christian Dandres sur les loyers abusifs a été rejeté par le
Conseil national. L'initiative parlementaire « Non au langage
inclusif dans les hautes écoles et les instituts de recherche de la
Confédération » a également été rejetée, ce qui est réjouissant.

COLLABORATION AVEC LE SECRETARIAT D’ETAT A LA FOR-
MATION, A LA RECHERCHE ET A LINNOVATION (SEFRI)

L'UNES a des échanges réguliers avec le SEFRI afin de discuter
de themes actuels et de poser des questions. Ces échanges
sont importants, en particulier pour obtenir des informations
sur les processus ou les contenus, et pour étre au courant des

Im Zentrum stand das Dokument zur strategischen Planung von
swissuniversities flir die BFI-Periode 2025-2028. Von Seiten des
VSS wurde fiir diese BFI-Periode der Schwerpunkt Nachhaltigkeit
gewdhlt. Im Juni 2023 startete die erste offentliche Vernehm-
lassungsphase fiir die BFI-Botschaft 2025-2028. Ausserdem
wurde auch die Evaluation des HFKGs besprochen, wo festge-
stellt wurde, dass die drei Stande (Studierende, Mittelbau und
Hochschuldozierende) zu wenig Mitsprache in der SHK haben.

SCHWEIZERISCHE HOCHSCHULKONFERENZ (SHK)

Die Schweizerische Hochschulkonferenz (SHK) ist das oberste
hochschulpolitische Organ. Die SHK tagt als Plenarversammlung
oder als Hochschulrat. Die 14 Kantone, die das Hochschulkon-
kordat unterzeichnet haben, nehmen an der Plenarversammlung
teil. Der VSS nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen
beider Organe teil. Die Inhalte der Sitzungen des Hochschulrats
werden von der Fachkonferenz vorbereitet. Der VSS nimmt teil an
den vorbereitenden Sitzungen des Ausschusses Arbeitswelt (u.a.
SGV, economiesuisse, SGB und travailsuisse), der die Perspektive
der Arbeitnehmer*innen- und Arbeitgeber*innenverbanden in
die Sitzungen der SHK einbringt. Dadurch, dass der Ausschuss
durch das SBFI koordiniert wird, besteht ein wertvoller Infor-
mationsvorschuss, von dem auch der VSS profitieren kann. Vor
jeder Sitzung findet ein Austausch mit actionuni (Schweizer
Mittelbau) statt und je nachdem wird das SBFI konsultiert, wenn
offene Fragen bestehen. Die Sitzungen Hochschulrat und Plenar-
versammlung im November 2022 behandelten die Evaluation

développements. En septembre 2022, une discussion prépara-
toire au sujet de I'assemblée pléniére et du Conseil des hautes
écoles de la CSHE de novembre 2022 a eu lieu. Laccent a été mis
sur le document de planification de swissuniversities pour la
période FRI 2025-2028. Pour la période FRI 2025-2028, 'UNES
a choisi de mettre en avant la durabilité. La premiere phase de
consultation publique pour le message FRI 2025-2028 a débuté
en juin 2023. Par ailleurs, I’évaluation de la LEHE a également
été abordée et il a été constaté que les trois corps (étudiant-e-s,
corps intermédiaire et personnel enseignant des hautes écoles)
ont trop peu de poids au sein de la CSHE.

CONFERENCE SUISSE DES HAUTES ECOLES (CHSE)

La Conférence suisse des hautes écoles (CHSE) est ’'organe poli-
tique supérieur des hautes écoles. La CHSE siége en Assemblée
pléniére ou en Conseil des hautes écoles. Les quatorze cantons
qui ont signé le concordat sur les hautes écoles participent a
la conférence pléniere. UUNES participe aux séances des deux
organes avec une voix consultative. Le contenu des séances du
conseil des hautes écoles est préparé par la conférence spécia-
lisée. LUNES participe aux réunions préparatoires du comité
du monde du travail (avec 'USAM, economiesuisse, 'USS et
travailsuisse), qui apporte la perspective des associations d’em-
ployé-e-s et des associations d’employeur-euse-s aux séances de
la CHSE. Dans lamesure ot le comité est coordonné par le SEFRI,
il existe une avance d’informations précieuse dont 'UNES peut
également profiter.



des HFKGs und die BFI-Periode 2025-2028. Der VSS konnte im
Voraus fiir die Fachkonferenz eine Stellungnahme zur beiden
Geschiften einreichen. Zur strategischen Planung hat der VSS
zuhanden des Hochschulrates und der Plenarversammlung
eine zweite Stellungnahme eingereicht, um nochmals konkret
die Nachhaltigkeit zu thematisieren und zu unterstreichen,
dass es wichtig ist, dass studentisches Engagement unterstiitzt
wird und eine Definition von starker Nachhaltigkeit im Papier
aufgenommen wird.

Am Hochschulrat im Februar 2023 wurden die Prioritaten fiir
die BFI-Botschaft 2025-2028 bestimmt. Darunter befinden sich
als Themen auch die Nachhaltigkeit und die Diversitat, Chancen-
gleichheit und Inklusion, welche der VSS sehr begriisst.

Des Weiteren berichtete der SNF tiber die Statutenreform und
die Abschaffung verschiedener Forderinstrumente. Vor allem zur
Abschaffung von doc.CH und zur Nicht-Aufnahme von Forder-
instrumenten von Frauen in MINT-Fachern auf Doktoratsstufe
hat der VSS sich kritisch gedussert.

SWISSUNIVERSITIES - DELEGATION LEHRE

Der VSS hat Einsitz in der Delegation Lehre von swissuni-
versities. Die Delegation Lehre organisiert jeweils auch die
Netzwerktage zu verschiedenen Themen: Der VSS hat an der
Netzwerktagung «Innovation in der Lehre» im Oktober 2022 am
Podium zur Digitalen Lehre teilgenommen, welches von Giinther
Dissertori (ETH) geleitet wurde.

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

Avant chaque séance, un échange avec actionuni a lieu. Pendant
les séances du Conseil des hautes écoles et '’Assemblée pléniere
en novembre 2022, il a été question d’une part de ’évaluation
de la LEHE et d’autre part de la période FRI 2025-2028. Lors
du Conseil des hautes écoles de février 2023, les priorités dans
le domaine des hautes écoles pour le message FRI 2025-2028
ont été déterminées. Elles comportent aussi la durabilité et la
diversité, I’égalité des chances et inclusion, ce que 'UNES salue.
Par la suite, le FNS a fait un rapport sur la réforme des statuts
et la suppression des différents instruments d’encouragement.
L'UNES s’est montrée critique sur la suppression de doc.CH et
sur la non-inscription des instruments d’encouragement des
femmes dans les disciplines STIM a un niveau doctoral.

SWISSUNIVERSITIES - DELEGATION ENSEIGNEMENT

L'UNES aun siege dans la délégation Enseignement de swissuni-
versities. La délégation Enseignement organise les journées de
réseau qui portent sur différents themes. Lors de la conférence
de réseau « I'innovation dans I’enseignement » d’octobre 2022,
I'UNES a participé au podium sur 'enseignement digital, qui
était dirigé par Glinther Dissertori (ETH). LUNES s’est expri-
mée en faveur d'un enseignement digital axé sur les besoins
des étudiant-e-s. Lors de la séance de novembre 2022, il a été
question des réunions de réseau et de la forme qu’elles de-
vraient prendre a I’avenir. LUNES s’est prononcée en faveur de
réunions axées sur la production de résultats, étant donné que
des thémes dans le domaine de I’enseignement sont abordés.

Der VSS hat sich fiir eine bediirfnisorientierte digitale Lehre
mit Fokus auf die Studierenden ausgesprochen. An der Sitzung
im November 2022 wurde iiber Netzwerktreffen gesprochen
und Inputs fiir ihre zukiinftige Gestaltung eingeholt. Der VSS
beflirwortet, dass diese Treffen auch einen Output generieren,
um wichtige Lehrethemen zu diskutieren. Zudem sollen mehr
Studierende einbezogen werden, z.B. indem VSS-Sektionsver-
treter*innen direkt von swissuniversities eingeladen werden.
Die Anndherung von Hoheren Fachschulen an Fachhochschulen
und eine entsprechende Stellungnahme von swissuniversities
wurden auch diskutiert, und der VSS unterstiitzt die Punkte von
swissuniversities, nachdem eine Stellungnahme vom VSBFH
eingeholt wurde. An der Sitzung im Februar 2023 wurden die
Konkordanzlisten besprochen, die festlegen, welche Masterstu-
diengdnge die Studierenden mit ihrem Bachelordiplom belegen
konnen. Diese Listen werden jahrlich aktualisiert, und der VSS
befiirwortet, dass sie zu einem giinstigen Zeitpunkt im Semester
veroffentlicht werden, um den Studierenden Planungssicherheit
fiir ihr Studium zu geben.

SWISSUNIVERSITIES - AUSTAUSCH ACTIONUNI / SWISSFA-
CULTY / VSS

Die drei Stande des Hochschulwesens, der VSS, actionuni (der
Schweizer Mittelbau) und swissfaculty (Konferenz Hochschul-
dozierende Schweiz), treffen sich regelmassig untereinander und
mit swissuniversities. Hierbei geht es zum einen um die Koordi-
nation und zum anderen um die Abstimmung bei Aktionen, die

De plus, les étudiant-e-s doivent étre davantage impliqué-e-s.
Des représentant-e-s des sections de 'UNES pourraient, par
exemple, étre invité-e-s directement par swissuniversities. La
discussion a, par ailleurs, porté sur le rapprochement des écoles
supérieures et des hautes écoles spécialisées et sur une prise
de position de swissuniversities a ce sujet. LUNES soutient les
points de swissuniversities aprés avoir sollicité 'TAEHES-BE.
Lors de la séance de février 2023, les listes de concordance ont
été discutées ; elles définissent les cursus de master que les
étudiant-e-s peuvent entreprendre avec leur bachelor. Celles-ci
sont mises a jour chaque année. LUNES s’est prononcée en
faveur de la publication des listes a un moment fixe et propice
dans le semestre afin que les étudiant-e-s puissent planifier leurs
études en toute sécurité.

SWISSUNIVERSITIES - ECHANGE ACTIONUNI / SWISSFA-
CULTY / UNES

Les trois associations de 'enseignement supérieur, a savoir

I'UNES, actionuni (le corps intermédiaire suisse) et swissfaculty

(Conférence des enseignant-e-s des hautes écoles suisses) se ré-
unissent réguliérement entre elles et avec swissuniversities. Le

but est d’'une part de se coordonner et d’autre part de se mettre

d’accord sur les actions qui concernent I'ensemble du paysage

universitaire. Une rencontre officielle de présidence rassemblant

les président-e-s de swissfaculty, actionuni, swissuniversities et

de 'UNES a eu lieu le 9 mars. Elle a été organisée par 'UNES et

devrait avoir lieu a 'avenir tous les six mois.



die gesamte Hochschullandschaft betreffen. Ein offizielles vom
VSS organisiertes Prasidientreffen mit swissfaculty, actionuni,
swissuniversities und VSS fand am 9. Mérz statt. Dies sollte in
Zukunft jedes halbe Jahr stattfinden.

SWISSUNIVERSITIES - INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN
Die Delegation Internationale Beziehungen von swissuniversities
beobachtet und antizipiert Entwicklungen im internationalen
Bereich. Sie fordert Informationsaustausch und Expertise und
erarbeitet Entscheidungsgrundlagen und Stellungnahmen zu
internationalen Fragestellungen. Der VSS ist beratend vertreten.
In der Sitzung im September 2022 hielt der VSS einen Input zum
Projekt «Students at Risk». Die Situation mit Horizon und Eras-
mus+ wurde ebenfalls besprochen, ohne Gesprache mitder EU zu
diesem Zeitpunkt. Die Situation von gefllichteten Studierenden
aus der Ukraine wurde erortert, da die finanzielle Unterstiitzung
fiir Hochschulen bis Sommer 2023 gesichert war. Die Sitzung
am 9. Marz befasste sich hauptsachlich mit dem Movetia-Budget.
Viele Dinge sind momentan auf Bundesebene blockiert.

SWISSUNIVERSITIES - NETZWERK NACHHALTIGKEIT

Das Netzwerk Nachhaltigkeit von swissuniversities hat die Auf-
gabe Experten Expert*innen der verschiedenen Hochschulen zu
vernetzen, die Gremien von swissuniversities zu beraten und
Best Practices auszutauschen. Der VSS hat einer seiner zwei
Sitze an den VSN vergeben.

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

SWISSUNIVERSITIES - RELATIONS INTERNATIONALES

La délégation Relations internationales de swissuniversities
observe et anticipe les évolutions a I'international. Elle assure
un échange d’informations et une expertise, et élabore des bases
de décision et des prises de position quant aux questions inter-
nationales. UNES est représentée avec une voix consultative.
Lors de la réunion de la délégation Relations internationales en
septembre 2022, 'UNES a pu présenter le projet « Students at
Risk ». La situation d’'Horizon et d’Erasmus+ a également été
abordée. Aumoment de la rencontre, aucune discussion n’avait
eu lieu avec 'UE dans les deux domaines. La situation des
étudiant-e-s ukrainien-ne-s réfugié-e-s a également été évoquée
étant donné que les moyens financiers pour les hautes écoles
sont garantis jusqu’a 1’été 2023. La réunion du 9 mars traitait
principalement du budget Movetia, dont la situation est difficile,
car beaucoup de choses sont bloquées au niveau fédéral.

SWISSUNIVERSITIES - RESEAU DURABILITE

Le réseau durabilité de swissuniversities a pour mission de
mettre en relation des expert-e-s des différentes hautes écoles,
de conseiller les comités de swissuniversities et d’échanger des
bonnes pratiques. LUNES dispose de deux sieges d’invité-e-s
permanent-e-s au sein du comité du réseau afin de représenter
lavoix des étudiant-e-s. LUNES a décidé d’attribuer directement
I'un de ces siéges a la FDD. Il n’y a pas eu beaucoup de réunions
en 2022. Cependant, il a été décidé de rendre le réseau plus
performant avec plus de possibilités d’action pour 2023.

Im Jahr 2022 gab es nicht viele Treffen. Es wurde jedoch be-
schlossen, dass die Netzwerke bis 2023 leistungsfahiger werden
und mehr Handlungsmaoglichkeiten bieten sollten.

SWISSUNIVERSITIES - KOMMISSION LEHRE, KAMMER FH

Die Kammer Fachhochschulen besteht aus den Rektor*innen
der neun offentlich-rechtlichen Fachhochschulen der Schweiz
und der privaten Fachhochschule Kalaidos. Sie vertritt die Inte-
ressen der Fachhochschulen bei swissuniversities, politischen
Behorden, Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur. Der VSS kann
der thematischen Kommission «Lehre» themenspezifische In-
puts als Gast geben. Die Retraite im September 2022 befasste
sich mit der Neustrukturierung dieser Kommission, in der der
VSS weiterhin vertreten sein wird. Die Sitzung im Dezember
behandelte die Anndherung von HFs an die FHs, die die Einfiih-
rung von Titeln wie «Professional Bachelor» und «Professional
Mastery fiir Abschliisse der hoheren Berufsbildung anstreben.
Ein Austausch mit der Kommission Qualitat und Akkreditierung
der Kammer FH folgte. Themen fiir die kommenden Sitzungen
wurden priorisiert. Der Hauptdiskussionspunkt der Sitzung im
Februar 2023 war die Sichtbarkeit von Kompetenzen gegeniiber
Arbeitgeber*innen aufgrund moglicher Einfiihrung der Titel
«Professional Bachelor» und «Professional Master» an den HFs.
Fachhochschulen mochten sich friihzeitig differenzieren. Die
neustrukturierte Themenkommission wird vertiefte Arbeits-
gruppen beinhalten, um spezifische Themen zu behandeln, was
in den reguldren vier Sitzungen im Jahr sonst kaum moglich ist.

SWISSUNIVERSITIES -
CHAMBRE DES HES

La chambre des hautes écoles spécialisées se compose des rec-
trices et recteurs des neuf hautes écoles spécialisées de droit
public de Suisse ainsi que de la haute école spécialisée privée,
Kalaidos. Elle représente les intéréts et les objectifs des hautes
écoles spécialisées dans le cadre de swissuniversities et vis-a-
vis des autorités politiques, de la société, de I'’économie et de la
culture. 'UNES peut donner a la « commission Enseignement »,
dans laquelle elle est représentée en tant qu’invitée, des contri-
butions sur des thémes spécifiques. La retraite en septembre
2022 portait sur la restructuration de la commission. LUNES
y sera représentée a I'avenir. La séance de décembre traitait
des activités actuelles en rapport avec le rapprochement des
ES avec les HES. Les ES cherchent a introduire des titres tels
que « Professional Bachelor » et « Professional Master » pour les
diplomes de formation professionnelle supérieure. Un échange
a ensuite eu lieu avec la commission Qualité et accréditation de
la Chambre HES. Le principal point de discussion de la séance
de février 2023 était la visibilité des compétences vis-a-vis
des employeur-euse-s en raison de I'introduction possible des
titres «Professional Bachelory et «Professional Master» dans les
ES. La question de savoir comment les HES peuvent et doivent
se démarquer et se différencier doit étre réglée au plus tot. La
commission thématique restructurée comprendra des groupes
de travail qui pourront approfondir certains themes. Cela n’est
pas possible dans le cadre des quatre réunions annuelles.

COMMISSION ENSEIGNEMENT



BILDUNGSKOALITION NGO

Die Bildungskoalition NGO ist ein Zusammenschluss von NGOs
aus verschiedenen Sparten, die sich fiir «Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung» (BNE) einsetzt. Pro Jahr finden zwei Plenarver-
sammlungen statt, an denen jeweils ein Mitglied des VSS-Vor-
stands teilnimmt. Die Bildungskoalition bietet dem VSS die
Maoglichkeit, in einem grosseren Netzwerk Forderungen einzu-
bringen und mit NGOs zusammenzuarbeiten, welche zusatzliche
politische Kontakte haben. Die Bildungskoalition pflegt Kontakte
mit SBFI und EDK und weiteren Institutionen und lobbyiert
dafiir, dass die BNE hoher gewichtet wird. Zudem sendet sie
vor jeder Parlamentssession Stellungnahmen und Vorschliage
an die Parlamentarier*innen zu ebendiesen Themen. An der
Vorstandsitzung im November 2022 haben das Co-Prasidium
und das GS des VSS teilgenommen. Es wurde besprochen, welche
Ziele die Koalition in Zukunft verfolgen und wie sie aufgestellt
sein soll. An der Plenarversammlung im Februar 2023 konnte
der VSS einen Input zur kommenden Vernehmlassungsphase
der BFI-Botschaft 2025-2028 halten. Die Aktivitit der verschie-
denen Mitgliedsorganisationen in der Bildungskoalition hat
in den letzten Jahren abgenommen, daher wird der Vorstand
der Bildungskoalition NGO einen Vorschlag bringen, um die
Bildungskoalition wirksamer fiir die Zukunft aufzustellen. Der
VSS wird dabei 2024 die Geschiftsstelle der Bildungskoalition
NGO iibernehmen und sich somit noch intensiver mit Bildung
fiir eine Nachhaltige Entwicklung einsetzen.

Aktivitat Hochschulpolitik / Activités Politique Universitaire

COALITION EDUCATION ONG

La Coalition Education ONG est une alliance d’ONG de différents

secteurs qui s’engagent pour « I’éducation en vue d’un développe-
ment durable » (EDD). Chaque année, deux séances (assemblées

plénieres) ont lieu ; deux membres du comité exécutif de 'UNES

y participent. La Coalition Education offre la possibilité 8 'UNES

de présenter des demandes dans un réseau large et de collaborer

avec des ONG qui ont des contacts politiques complémentaires.
La Coalition Education maintient de bons contacts avec le SEFRI,
la CDIP et d’autres institutions, et fait du lobbying afin que 'EDD

soit davantage valorisée. Elle envoie également, avant chaque

session parlementaire, des prises de position et des propositions

aux parlementaires sur des sujets concernant 'EDD.

En novembre 2022, 'UNES a participé a la séance du conseil
exécutif portant sur ’avenir de la CE ONG. Il a été question des
objectifs a venir de la coalition et de son organisation. A I'assem-
blée pléniere de février 2023, ’UNES a pu tenir une présentation
sur le message FRI 2025-2028. L'activité des différentes organi-
sations membres au sein de la Coalition Education a connu un
déclin au cours des derniéres années - le comité de la Coalition
Education ONG apportera donc une proposition visant a rendre
la Coalition Education plus efficace pour I'avenir. A partir de
2024, 'UNES prendra en charge le secrétariat de la Coalition
Education ONG et s’engagera ainsi de facon encore plus intense
dans I’éducation en faveur du développement durable.

SAJV - POLITISCHE KONTAKTE

Dieses Jahr hatten wir mehrere Kontakte mit der SAJV zum
Thema studentische Mobilitdat und Erasmus+. Monatliche Tref-
fen wurden abgehalten, um Veranstaltungen zu planen, die die
Bedeutung des Erasmus+ Programms fir politische Akteur*in-
nen verdeutlichen sollen. Gemeinsame Positionen wurden
erarbeitet und Mitglieder der APK-SR wurden kontaktiert, um
die Integration der Schweiz in europaische Forschungs- und
Austauschprogramme zu fordern. In der Wintersession 2022
wurden gemeinsame Positionen zu den Bundesbudgets verfasst,
um eine Erhohung des Betrags fiir Movetia zu fordern. Die Mo-
tion APK-N «Dringliche Massnahmen zugunsten des Schweizer
Forschungs-, Bildungs- und Innovationsstandorts» wurde in der
Frithlingsession 2023 vom Standerat abgelehnt. Der VSS nahm
als Mitgliedsorganisation an der SAJV-Delegiertenversammlung
teil und reichte einen Antrag zur Unterstiitzung der Europa-Ini-
tiative ein, der jedoch zuriickgezogen wurde. Die Diskussion
betonte die Wichtigkeit einer europdischen Zusammenarbeit fiir
junge Menschen und Jugendliche in der Schweiz.

4.2 INTERNATIONALES

SOLIC - KOMMISSION FUR INTERNATIONALES UND SOLI-
DARITAT

Die SOLIC befasst sich mit internationalen Entwicklungen in
der Hochschulbildung. Die Europdisierung und Internationali-

CSAJ - CONTACTS POLITIQUES

Cette année, nous avons eu plusieurs contacts avec le CSAJ sur la
thématique de la mobilité étudiante et sur Erasmus+. Une fois par
mois, nous rencontrons le CSAJ lors des séances Erasmus+ pour
réfléchir a des évenements qui permettront de sensibiliser les
acteur-trice-s politiques a I'importance du programme Erasmus-+.
Nous avons élaboré nos positions et contacté les membres de
la CPE-CE pour leur recommander d’adhérer a des objets favo-
risant I'intégration de la Suisse aux programmes européens de
recherche et d’échanges étudiants. Lors de la session d’hiver
2022, nous avons rédigé des positions communes au sujet des
budgets de la Confédération afin de demander une augmentation
de la somme allouée a Movetia. La motion « Mesures urgentes en
faveur du pole suisse de recherche, de formation et d’innovationy,
malheureusement rejetée par le CE lors de la session de prin-
temps 2023, était importante. En tant qu’organisation membre,
I'UNES a également participé a I'assemblée des délégués du
CSAJ et a déposé une motion de soutien a I'initiative sur 'Europe,
qui a été retirée par la suite. La discussion a été fructueuse et a
souligné I'importance d’une coopération européenne pour les
jeunes et les adolescent-e-s en Suisse.

4.2 INTERNATIONAL

SOLIC - COMMISSION INTERNATIONALE ET DE SOLIDARITE
La SOLIC s’occupe des développements internationaux dans I’en-
seignement supérieur. Leuropéanisation et I'internationalisation



sierung der Bildung durch Bologna und den Européischen Hoch-
schulraum (EHR) sowie die damit verbundenen Prozesse sind
ein zentraler Themenbereich ihrer Arbeit. Die SOLIC ist mitver-
antwortlich fiir die internationale Vernetzung mit den nationalen
Studierendenorganisationen und der European Students Union
(ESU). Dartiber hinaus ist es Aufgabe der Kommission, sich um
Solidaritatsarbeit zu kimmern. Die SOLIC erhielt von der DV
den Auftrag, Lobbying-Arbeit fiir den Beitritt zu Erasmus+ und
Horizon zu betreiben. Sie sollte durch Partnerschaften und eine
Veranstaltung zur Mobilitdat von Studierenden die offentliche
Debatte anregen. Die SOLIC schlug vor, dem Initiativkomitee
der Europa-Initiative beizutreten, um die Wiederaufnahme der
Schweiz in Erasmus+ zu unterstiitzen. Der VSS war zudem Mit-
veranstalter eines Runden Tisches zum Thema Erasmus+ im
Rahmen der Kampagne fiir eine Wiederanbindung und arbeitete
mit SAJV, ESN und Intermundo zusammen.

EUROPEAN STUDENTS’ CONVENTION (ESC) 44, AVEIRO

Die 44. ESC fand als Prasenzveranstaltung in Aveiro, Portugal,
statt. Das Motto war «Engagement gegen studentische Armuty.
Die VSS-Delegation nahm an verschiedenen Workshops und
Sitzungen teil, darunter Kampagnenfithrung, Armut von Studie-
renden in Europa, Aktivismus und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Bologna-Prozess und EHEA (European Higher Education
Area). Der Vorstand beschloss, den Zweck dieser Konvente neu
auszurichten und die Zusammenarbeit zwischen nationalen
Verbanden und der ESU zu starken.

Aktivitat International / Activités International

de I’enseignement par le biais de Bologne et de I’Espace européen
de I'enseignement supérieur (EEES), ainsi que les processus
qui y sont liés, constituent un domaine thématique central du
travail de la commission. La SOLIC est co-responsable de la
mise en réseau internationale avec les organisations nationales
d’étudiant-e-s et I'Union des étudiant-e-s d’Europe (European
Students’ Union, ESU). En outre, la commission a pour mission
de s’occuper du travail de solidarité.

L'AD a mandaté la SOLIC pour faire du lobbying en faveur de
I'adhésion a Erasmus+ et Horizon. Cette derniéere doit alimenter
le débat public par le biais de partenariats et collaborations avec
d’autres partenaires, ainsi que par l'organisation d’un événe-
ment sur la mobilité des étudiant-e-s. A cet égard, la SOLIC a
proposé a I’AD de rejoindre le comité de I'initiative sur I'Europe,
dont le texte concourt a 'objectif de ré-adhésion de la Suisse au
programme de mobilité internationale Erasmus+. Au sein de la
campagne pour une réintégration a Erasmus+ et en collabora-
tion avec le CSAJ, I'ESN et Intermundo, 'UNES a co-organisé en
février une table ronde sur la thématique d’Erasmus+ avec un
éventail large d’acteur-trice-s lié-e-s a cette thématique.

EUROPEAN STUDENTS’ CONVENTION (ESC) 44, AVEIRO

Cette 448Me convention s’est déroulée au Portugal. LESC portait
le theme de ’engagement contre la précarité étudiante. Ainsi, la
délégation de 'UNES a participé a une session sur la réalisation
etle lancement d’'une campagne a multiples niveaux, une session

ESU BOARD MEETING 83, PRAG

Das BM fand vom 11.-17. November 2022 in Prag statt, Gast-
geber waren ESU und SKRVS. Es wurden Strategien erneuert
und politische Positionspapiere verabschiedet, darunter eine
Erklarung zur akademischen Integritat und zum studierenden-
zentrierten Lernen. Der tschechische Studierendenverband lud
alle Teilnehmenden zum internationalen Tag der Studierenden
ein, an den Gedenkfeiern teilzunehmen.

ESU BOARD MEETING 84, TBILISI

Der VSS prasentierte seinen Plan, das 86. Board Meeting in der
Schweiz zu organisieren, der von einer Mehrheit der ESU-Ver-
treter*innen angenommen wurde. Das Meeting wird vom 06.-12.
Mai 2024 in Genf stattfinden.

TOPICS-NETZWERK

Der VSS ist Teil des TOPICS-Netzwerks, das den Kontakt zu
Studierendenverbdnden in Belgien, Deutschland, Italien, Lu-
xemburg, Frankreich und Osterreich erméglicht. Die Zusammen-
arbeit wurde durch eine neue Organisationsstruktur enger und
nachhaltiger. Digitale Treffen wurden ad hoc fortgesetzt und
konzentrierten sich auf die soziale Dimension der europdischen
Studierenden. Beim jahrlichen Prasenztreffen in Wien wurde das
Manifest des Netzwerks vorgestellt und unterzeichnet. Es gab
Diskussionen iiber die Inflation und einen Workshop zu einem
feministischen Ansatz in der Hochschulpolitik.

générale informative sur la précarité des étudiant-e-s en Europe

et une session sur I'activisme et les compétences de communica-
tion. De plus, le comité exécutif a décidé de réorienter 'objectif
de ces conventions et de se concentrer sur la coopération entre

les unions nationales et 'ESU.

ESU BOARD MEETING 83, PRAGUE

Le BM a eu lieu du 11 au 17 novembre 2022 a Prague grace
a une collaboration entre ’'ESU et I'Union des étudiant-e-s de
République Tcheque (SKRVS). Le Board Meeting de Prague a
été tres rempli avec le renouvellement de certaines stratégies
ainsi qu'un nombre important de papiers de positions politiques.
Une déclaration sur 'intégrité académique et le futur de I'ap-
prentissage centré sur 'étudiant-e a été adoptée permettant a
I’ESU ainsi qu’aux unions nationales de défendre de meilleures
conditions pour les étudiant-e-s. Lunion étudiante de République
Tchéque a invité tou-te-s les membres du BM a prendre part aux
commémorations du 17 novembre, journée internationale des
étudiant-e-s.

ESU BOARD MEETING 84, TBILISI

Lors du 84€Me Board Meeting de 'ESU a Thilisi, 'UNES a pré-
senté son projet d’organiser le 86eMe Board Meeting en Suisse.
Celui-ci a été accepté par une grande majorité des représen-
tant-e-s de I'assemblée de 'ESU. LUNES se réjouit d’accueillir
des représentant-e-s d’étudiant-e-s de toute 'Europe a Genéve,
du 6 au 12 mai 2024.



EIDGENOSSISCHE STIPENDIENKOMMISSION FUR AUSLAN-
DISCHE STUDIERENDE ESKAS

Die Schweiz vergibt jahrlich Regierungsstipendien fiir heraus-
ragende Leistungen in Forschung und Kiinsten durch die ESKAS.
Exzellenzstipendien der Schweizerischen Eidgenossenschaft
sind fiir junge ausldandische Forscher*innen mit Master- oder
Doktoratsabschluss sowie ausldndische Kiinstler*innen mit
Bachelor-Abschluss. Die ESKAS hat 16 Mitglieder, darunter Ver-
treter*innen der Schweizer Hochschulen, der Rektorenkonferenz
und der Studierenden. Der VSSist seitdem 1.Januar 2020 durch
ein actionuni-Mitglied in der ESKAS vertreten.

Das Budget 2025 sieht zwei Szenarien vor: eines mit tiblichen
Stipendienbetragen und eines mit erhohten Stipendien von
2300 CHF/Monat, was 50 Stipendien weniger als die tiblichen
400 bedeutet. Das Stipendienangebot fiir 2023-24 wurde an-
genommen. Die indikative Anzahl der Stipendien pro Land/
Pool wird vom EDA bei den Botschaften der 184 Lander, die am
Bundes-Exzellenzstipendienprogramm teilnehmen, verbreitet.
Das ESKAS-Sekretariat wird das SBFI iber die unzureichenden
aktuellen Stipendienbetrage informieren und auf Probleme hin-
weisen, mit denen Hochschulen regelméssig bei ESKAS-Stipen-
dien konfrontiert sind, z.B. Schwierigkeiten bei Visa-Vergabe fiir
bestimmte Lander wie Iran oder Afghanistan, Berticksichtigung
des Krieges in der Ukraine und traumatische Situationen fiir
Stipendiat*innen aus Kriegsgebieten.

Aktivitat International / Activités International

TOPICS

L'UNES fait partie du réseau TOPICS, un réseau de soutien, qui

permet a notre organisation d’avoir des contacts plus rappro-
chés avec des unions d’étudiant-e-s d’Allemagne, de Belgique,
d’Autriche, d’Italie, du Luxembourg et de France. D’avril 2022

a février 2023, une nouvelle structure a permis d’avoir une col-
laboration plus étroite et soutenue au fil du temps. Les réunions

digitales ont ensuite continué de maniere ponctuelle et se sont
focalisées sur la dimension sociale pour les étudiant-e-s en Eu-
rope. Le manifeste du réseau a également été finalisé pour étre

voté et signé par les différentes unions lors de la seconde ren-
contre annuelle en présentiel a Vienne. Lors de cette rencontre,
les unions ont discuté des actions prises ou a prendre face a

I'inflation et ont suivi un workshop sur une approche féministe

de la politique de I'enseignement supérieur.

COMMISSION FEDERALE DES BOURSES POUR ETUDIANTS
ETRANGERS CFBE

La Confédération suisse distribue chaque année des bourses
d’excellence dans le domaine de la recherche et des arts. Elles
sont attribuées par la Commission fédérale des bourses pour
étudiants étrangers (CFBE). Les bourses d’excellence de la
Confédération suisse s’adressent a de jeunes chercheur-euse-s
étranger-ere-s ayant achevé des études de master ou de doctorat
et a des artistes étranger-ére-s titulaires d'un bachelor. La CFBE
examine les demandes d’octroi ou de prolongation des bourses
en matiere de recherche. La commission compte 16 membres.

EUROPA-INITIATIVE

Seit der 178. DV ist der VSS Teil der Allianz fiir Europa, die die
Lancierung einer Volksinitiative vorbereitet, mit der die Grund-
satze einer gesunden und stabilen Beziehung zur Europdischen
Union in der Schweizer Verfassung verankert werden sollen. Es
wurde eine Expert*innengruppe fiir studentische Angelegen-
heiten gebildet. Dort besprochen werden die Schritte, die der
VSS und seine Sektionen fiir seine Kampagne fiir die Europa-
Initiative unternehmen muss.

Die Diskussionen betreffen insbesondere die Ausarbeitung eines
soliden und kohdrenten Argumentariums, auf das sich der Vor-
stand, das Generalsekretariat, aber auch jede Sektion stiitzen
kann, die Kommunikationskampagne und die Organisation
der kiinftigen Unterschriftensammlung. Der VSS ist bei den
Treffen der Allianz systematisch durch das Generalsekretariat
vertreten. Vor allem im Herbstsemester gab verschiedenste Ein-
ladungen, um die Thematik Erasmus+ anzusprechen. Der VSS
war vertreten am 17. November in Basel auf einem Podium von
stark + vernetzt, am 6. Dezember als Redner*in am Anlass der
Plattform-Schweiz-Europa fiir einen Aufruf zum Handeln, im
Dezember zur Podcastaufnahme bei stark + vernetzt (wurde im
neuen Jahr veroffentlicht) und im Februar 2023 bei der Tages-
schau im SRF, um die neue Movetia-Studie zu kommentieren. Wir
nahmen auch an Pressekonferenzen im Bundeshaus teil. Sowohl
in der Romandie als auch in der Deutschschweiz erhielten wir
eine gute Medienberichterstattung. Die Annahme des Initiativ-

Desreprésentant-e-s des hautes écoles suisses, de la Conférence
des recteurs des hautes écoles suisses et des étudiant-e-s siegent
dans la CFBE. LUNES a décidé d’étre représentée a la CFBE par
un-e membre d’actionuni, I’association nationale de représen-
tation du corps intermédiaire académique suisse depuis le ler
janvier 2020.

La CFBE prévoit deux scénarios pour le budget 2025 : un avec
les montants de bourses habituelles et un avec des bourses aug-
mentées a 2300 CHF/mois, ce qui correspond a une réduction
de 50 bourses par rapport au 400 bourses habituelles. Loffre
de bourses pour I'année 2023-24 a été acceptée par la Com-
mission. Ce document définit le nombre indicatif de bourses a
attribuer par pays/pool et sera divulgué par le DFAE aupres des
ambassades des 184 pays participant au programme de bourses
d’excellence de la Confédération. Lors de la communication de
I'acceptation de I'offre de bourses 2023-24, le secrétariat de la
CFBE informera le SEFRI que les montants actuels des bourses
sont insuffisants et attirera son attention sur le fait que les
hautes écoles sont régulierement confrontées a des problémes
politiques et humanitaires liées aux bourses CFBE (p. ex. diffi-
culté d’attribution de Visa pour certains pays tels que 'Iran ou
I’Afghanistan, la prise en compte de la guerre en Ukraine, les
boursier-ere-s en provenance de pays en guerre et ayant vécu
des situations traumatisantes, etc).



textes durch die GRUNEN Schweiz an ihrer DV im Januar (an
der wir ebenfalls teilgenommen haben) hat die Allianz weiter
gestarkt. Die Initiative wird voraussichtlich in den nachsten
Monaten lanciert.

4.3 GLEICHSTELLUNG

CODEG - GLEICHSTELLUNGSKOMMISSION

Die CodEg ist Anlaufstelle und Plattform zur Forderung des
Austauschs zwischen Organisationen und Kommissionen zum
Thema Gleichstellung, Diversitiat und Inklusion in der Schweizer
Hochschullandschaft. Sie engagiert sich fiir die Gleichstellung
innerhalb des VSS und deren Forderung und Sensibilisierung in
den Sektionen. Die CodEg vollzog eine Richtungsanderung ihrer
Vision zu einer intersektionalen Perspektive der systemischen
Diskriminierung und ist nicht mehr nur auf das Geschlecht und
die sexuelle Orientierung ausgerichtet. Diese neue Vision wird
in den allgemeinen Ansatz der Kommission bei der Umsetzung
ihrer verschiedenen Projekte aufgenommen. Die Kommission
plant, im Jahr 2023/24 ein Positionspapier zum Thema Inter-
sektionalitat zu erstellen, wobei sie mit anderen Kommissionen
zusammenarbeiten wird.

Das weitere Ziel betraf die Aktualisierung der Resolutionen «Von
der Frauen*forderung zur Gleichstellung» aus dem Jahr 2013.
Dieses Ziel wurde erreicht und das fertige Dokument wurde der
DV im Friihjahr 2023 vorgelegt. In direkter Verbindung mit dem

Aktivitat Gleichstellung / Activités Egalité

INITIATIVE EUROPE

Depuis la 1788Me AD, 'UNES fait partie de I'alliance pour I'Eu-
rope qui prépare le lancement d’une initiative populaire visant a

inscrire au sein de la Constitution helvétique les principes d'une

relation saine et stable avec 'Union européenne. Un groupe d’ex-
pert-e-s a été constitué pour les questions étudiantes et s’est déja

rencontré a plusieurs reprises. Nous y parlons des démarches a

entreprendre par 'UNES et ses sections en marge de la campagne

pour l'initiative Europe. Les discussions portent en particulier

sur I’élaboration d’'un argumentaire solide et cohérent sur lequel

le comité exécutif, mais aussi chaque section peut s’appuyer, sur

la campagne de communication et sur I'organisation de la future

récolte de signatures. LUNES est représentée lors des réunions

deI'alliance. I1y a eu, surtout au semestre d’automne, différentes

invitations pour aborder le sujet Erasmus+. Le 17 novembre,
I'UNES a été représentée sur le podium d’une manifestation de

stark + vernetzt a Béle, le 6 décembre en tant qu’intervenante

alamanifestation de Plattform-Schweiz-Europa pour un appel a

agir, en décembre pour I'enregistrement d'un podcast chez stark
+ vernetzt et en février 2023 au journal télévisé de la SRF pour

commenter la nouvelle étude Movetia. Nous avons également

participé a des conférences de presse au Palais fédéral. Nous

avons re¢u une tres bonne couverture médiatique tant en Suisse

romande qu’en Suisse allemande. L'adoption du texte de I'initia-
tive par les Vert-e-s suisses lors de leur AD en janvier dernier (a

laquelle nous avons participé) a renforcé I'alliance. L'initiative

devrait étre lancée dans les prochains mois.

ersten Jahresziel wurde der intersektionale Aspekt umgesetzt.
Fiir die Aktualisierung dieser Resolution wurde Kontakt mit
den franzosischsprachigen Hochschulen aufgenommen, um
Informationen zu ihrer Praxis in Bezug auf die Gleichstellung
der Geschlechter zu sammeln. Die iberarbeitete «Resolution zur
Gleichstellung aller Geschlechter an den Schweizer Hochschu-
len» wurde an der 180. DV von den Delegierten verabschiedet.
In der Resolution definiert der VSS die wichtigsten Punkte, die
an allen Schweizerischen Hochschulen erfiillt werden sollten,
um die Gleichstellung aller Geschlechter zu gewahrleisten.

Des Weiteren beschiftigte sich die Kommission mit ihrer Sicht-
barkeit. Dieses Ziel wurde nur teilweise erreicht. Im Vergleich
zur Anzahl der Sektionen konnte die Anzahl der Kommissions-
mitglieder hoher sein. Im Moment sind nur zwei Sprachregionen
vertreten (Franzosisch und Deutsch).

SEXUAL HARRASSMENT AWARENESS DAY

Am 23. Mérz 2023 fand der nationale Awareness-Tag an Schwei-
zer Hochschulen statt. Der VSS beteiligte sich einerseits mit
einem kleinen finanziellen Beitrag, um die studentischen Red-
ner*innen zu unterstiitzen, andererseits unterstiitzte der Ver-
band die Kommunikations-Kampagne, bereitete ein Statement
aus studentischer Sicht vor und hat fiir den Tag eine Medien-
mitteilung mit seinen Forderungen veroffentlicht.

S.19

4.3 EGALITE

CODEG - COMMISSION D’EGALITE

La CodEg est un point de contact et une plate-forme pour la pro-
motion de I’échange entre les organisations et les commissions
sur cette méme thématique dans le paysage universitaire suisse.
Elle s’engage pour I’égalité au sein de 'UNES, sa promotion et
sa sensibilisation. La CodEg a opéré un changement de sa vision
en faveur d’une perspective intersectionnelle de la discrimina-
tion systémique et non plus uniquement axée sur le genre et
l'orientation sexuelle. Cette nouvelle vision est incorporée a
la démarche générale de la commission pour la mise en place
de ses projets. Elle planifie également d’élaborer un document
de synthese sur l'intersectionnalité pour I'année 2023/24, en
collaborant avec les commissions. Un autre objectif concernait
la mise a jour des résolutions « De la promotion des femmes* a
I’égalité » datant de 2013. Cet objectif a été atteint et le document
finalisé sera présenté lors de I’AD de printemps 2023. En lien
direct avec le premier objectif annuel, 'aspect intersectionnel
a été intégré. Pour la mise a jour de ces résolutions, un contact
direct a été établi avec certaines universités romandes afin de
récolter des informations sur leurs pratiques en termes d’égalité
de genre. La « Résolution sur1’égalité des genres dans les hautes
écoles suisses » révisée a été adoptée par les délégués lors de
la 1808Me AD. Dans cette résolution, 'UNES définit les points
les plus importants qui devraient étre remplis dans toutes les
hautes écoles suisses afin de garantir 1’égalité de tous les genres.
La CodEg s’est également préoccupée de sa visibilité.



OFFENER BRIEF UND MEDIENMITTEILUNG ZUR WAHRUNG
DER WISSENSCHAFTLICHEN INTEGRITAT

Am 7. Mai 2023 veroffentlichte die Sonntagszeitung einen Artikel
mit dem reisserischen Titel: «Die meisten Studentinnen wollen
lieber einen erfolgreichen Mann als selber Karriere macheny.
Grundlage dafiir war eine noch nicht veroffentlichte Studie.
Der VSS ausserte sich kritisch zur Handhabung der Debatte in
den Medien und publizierte einen offenen Brief, gerichtet an
Tamedia, Studienautorinnen, Uni Ziirich, und verfasste auch
eine Medienmitteilung.

4.4 SOZIALES

SOKO - SOZIALKOMMISSION

Die SoKo kiimmert sich um soziale Themenbereiche des Studi-
ums. Ziel der SoKo ist, allen Studierenden zu ermoglichen, ihrem
Studium nachgehen zu konnen, ohne durch ihre Lebenssituation
oder soziale Benachteiligungen eingeschrankt zu werden. Die
Jahresziele 2022/23 waren, einen Studiguide fiir die studentische
Wohnsituation zu erstellen und einen Event zu organisieren. Der
Studiguide wird voraussichtlich Ende Juli veroffentlicht. Fiir das
Jahr 2023/24 beinhaltet das Jahresziel die Bewirtschaftung und
Erweiterung der Webseite Eure Rechte | praktika-stages. Der As-
pekt der Doppelbelastung eines Praktikums und des Studiums
wird durch den Austausch mit der HopoKo berticksichtigt. Es
soll zudem ein Austausch zwischen Wohnungsanbietenden und
Wohnungssuchenden organisiert werden.

Aktivitat Soziales / Activités Social

Cet objectif n’a été que partiellement atteint. Comparé au
nombre de sections, le nombre de membres de la commission
pourrait étre plus élevé. Pour le moment, seules deux régions
linguistiques sont représentées (francophone et germanophone).

SEXUAL HARRASSMENT AWARENESS DAY

Le 23 mars 2023 a eu lieu la journée nationale de sensibilisa-
tion dans les hautes écoles suisses. LUNES y participe d’'une
part avec une petite contribution financiere pour soutenir les
orateur-trice-s étudiant-e-s. D’autre part, 'UNES soutient la
campagne de communication sur ses canaux, a préparé une
déclaration du point de vue des étudiant-e-s et a publié un
communiqué de presse pour la journée avec ses revendications.

LETTRE OUVERTE ET COMMUNIQUE DE PRESSE SUR LE RES-
PECT DE LINTEGRITE SCIENTIFIQUE

Le 7 mai 2023, le Sonntagszeitung a publié un article avec un
titre provocateur: « Die meisten Studentinnen wollen lieber einen
erfolgreichen Mann als selber Karriere machen ». L'origine de cet
article était une étude pas encore publiée. LUNES s’est exprimée
de maniére critique sur la gestion du débat dans les médias et
a envoyé une lettre ouverte a Tamedia, aux autrices de 1’étude,
a l'université de Zurich et a également rédigé un communiqué
de presse a ce sujet.

AG SPRACHENVIELFALT

Die AG Sprachenvielfalt wurde an der Herbst-DV 2022 gegriindet
mit dem Ziel, die miindliche Kommunikation innerhalb des VSS,
insbesondere im Sektionsrat und an Verbandsretraiten besser
zu regeln. Durch den Beitritt der studentiSUPSI ist der Verband
offiziell dreisprachig und dadurch sind auch vermehrt sprach-
liche Barrieren aufgetreten. An der DV im Frithling 2023 wurde
ein Postulat verabschiedet, das den Vorstand verpflichtet, im
Sektionsrat verschiedene sprachliche und technische Versuche
auszuprobieren, damit die Sprachbarrieren iiberwunden werden.
Die AG loste sich per Friihlings DV 2023 auf.

INFLATION

Ander 179.DV hatten wir uns zum Ziel gesetzt, dass «die Lebens-
bedingungen der Studierenden an politischer Relevanz gewinnen
und in der 6ffentlichen und politischen Debatte starker in den
Vordergrund geriickt werden miissen». Mit dem Verfassen und
der Annahme der Resolution zur Inflation konnten wir unsere
politischen Kampfe insbesondere in den Bereichen Stipendien,
Mobilitat und Wohnraum artikulieren und strukturieren. Dank
einer effektiven Medienarbeit (darunter zahlreiche Presse- und
Radioauftritte) konnten wir die Zivilgesellschaft fiir diese The-
men sensibilisieren, die in der gegenwartigen Inflationssituation
besonders wichtig sind.

4.4 SOCIAL

COSO - COMMISSION SOCIALE

La CoSo traite des thémes sociaux des études. L'objectif de la
CoSo est de permettre a tou-te-s les étudiant-e-s de suivre leurs
études sans étre restreint-e-s par leur situation de vie ou des
désavantages sociaux. Lobjectif 2022/23 était de créer un guide
étudiant pour le logement étudiant et d’organiser un événement.
Le guide étudiant devrait étre publié fin juillet. Pour I’année
2023/24,'objectif annuel comprend le renouvellement de 1a ges-
tion et I’élargissement du site web : Vos Droits | praktika-stages.
L'aspect de la double charge d’un stage et des études est pris en
compte par ’échange avec la HoPoKo. II est également prévu
d’organiser un échange entre les personnes qui proposent un
logement et celles qui en cherchent un.

GT DIVERSITE LINGUISTIQUE

Le GT Diversité linguistique a été créé lors de 'AD d’automne
2022 dans le but de mieux gérer la communication orale au sein
de 'UNES, notamment au sein du Conseil des sections ou lors
des retraites de I’association. Avec I’adhésion de studenti SUPSI,
I'union est officiellement représentée en trois langues, ce qui
multiplie les barriéres linguistiques. Lors de I’AD de printemps
2023, un postulat a été adopté, obligeant le comité exécutif a faire
différents essais linguistiques et techniques au sein du Conseil
des sections afin de surmonter les barrieres linguistiques. Le
GT a été dissous lors de ’AD de printemps.



STUDENT MINDS PROJECT: NATIONALE KAMPAGNE ZUR
PSYCHISCHEN GESUNDHEIT VON STUDIERENDEN IN DER
SCHWEIZ

Das Student Minds Project (SMP) hat sich zum Ziel gesetzt, sich
fir die psychische Gesundheit der Studierenden in verschiede-
nen Bereichen einzusetzen. Vor allem auch die Vernetzung der
verschiedenen lokalen Studierendenorganisationen, die sich mit
der Thematik auseinandersetzen, steht im Vordergrund. Das
Umfrage-Team des SMP hat die Rohdaten der Umfrage aus dem
Herbst 2021 zur Verfiigung gestellt und ist jetzt dabei, einzelne
Punkte fiir ein Positionspapier aufzubereiten. Fiir das Netzwerk
wurde ein Memorandum of Understanding erstellt, welches vom
VSS-Vorstand verabschiedet und am 9. Marz 2023 an einem
Kick-Off mit den lokalen Vereinen besprochen wurde. Im MoU
wird die Zusammenarbeit im Netzwerk geregelt.

Im Zentrum steht die professionelle Aufbereitung des Projekts
inklusive Fundraising, um in Zukunft auch eine Projektleitung
einstellen zu konnen. Ziel des Projekts ist es, ein nationales Netz-
werk fiir lokale Vereine zu bilden. An der Friihlings-DV wurde
die Lancierung des Student Minds Networks verabschiedet. Das
Projekt soll Studierendenvereine und -vertretungen, die sich
im Bereich psychische Gesundheit von Studierenden bewegen,
vernetzen und die politische Stimme des VSS zur Thematik
starken. Dafiir wird eine Projektstelle im VSS geschaffen. Die
Resolution «Psychische Gesundheit von Studierenden» wurde
von den Delegierten verabschiedet. Sie umfasst Daten des BfS
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RESOLUTION SUR LINFLATION

Lors de la 1798™M€ AD, nous nous étions fixé-e-s pour objectif
que « les conditions de vie des étudiant-e-s doivent gagner en
pertinence politique et étre davantage mises en avant dans le
débat public et politique ». Avec la rédaction et 'adoption de la
résolution sur I'inflation, nous avons pu articuler et structurer
nos combats politiques, notamment en matiére de bourses
d’étude, de mobilité et de logement. Grace a un travail média-
tique efficace, nous avons pu sensibiliser la société civile sur
ces questions importantes dans le contexte inflationniste actuel.

THE STUDENT MINDS PROJECT : CAMPAGNE NATIONALE SUR
LA SANTE MENTALE DES ETUDIANT-E-S DE SUISSE

Le Student Minds Project (SMP) s’est donné pour objectif de
s’engager en faveur de la santé mentale des étudiant-e-s dans
différents domaines. La mise en réseau des différentes orga-
nisations étudiantes locales est particulierement importante.
L'équipe de I'enquéte du SMP a mis a disposition les données
brutes de I'enquéte de I'automne 2021 et est maintenant en
train de préparer certains éléments pour une prise de position.
Un Memorandum of Understanding pour le réseau a été rédigé,
lequel a été adopté par le comité de 'UNES et discuté avec les
associations locales a un Kick-off le 9 mars 2023. La collaboration
au sein du réseau y est définie. Une attention particuliere est
accordée a la préparation professionnelle du projet, y compris
la collecte de fonds, afin de pouvoir engager a 'avenir une di-
rection de projet.

und aus einer eigenen Studie, die der VSS mit dem Student Minds
Projects durchgefiihrt hat. Daraus haben sich Forderungen an die
Hochschulen, Kantone und den Bund ergeben, die die Stirkung
der psychischen Gesundheit von Studierenden zum Ziel haben.

TAGUNG PSYCHISCHE GESUNDHEIT VON JUGENDLICHEN
Am 24. Mai fand eine Tagung zur psychischen Gesundheit von Ju-
gendlichen, organisiert von Public Health Schweiz und verschie-
denen Jugendverbdnden, statt. Der VSS war im OK vertreten,
hat gemeinsam mit der UniaJugend ein Atelier zur psychischen
Gesundheit von jungen Menschen in der Ausbildung organisiert
und einen Abschlusskommentar zur Tagung gemacht.

BFS «EXTERNE BEGLEITGRUPPE SOZIALE UND WIRTSCHAFT-
LICHE LAGE DER STUDIERENDEN» (SSEE)

Die SSEE bespricht die Studie des BfS jeweils vor oder nach.
Teilnehmende sind eine Vertretung des VSS, eine Vertretung
von swissuniversities und eine Vertretung des SBFI sowie ver-
schiedene Personen vom BfS. Die Umfrage des BfS stellt eine der
wichtigsten Datengrundlagen fiir die Arbeit des VSS dar. Das
BfS ist offen dafiir, gewisse Dinge extra auszurechnen oder zu
kombinieren, welche nicht im Bericht vorkommen. Dies wurde
beispielsweise fiir die psychische Gesundheit gemacht. Dieses
Angebot sollte unbedingt genutzt werden. An der Sitzung vom
10. November 2022 wurden die Themen fiir die Umfrage im Jahr
2024 besprochen. Das BfS hat vorgeschlagen, weitere Themen
mitaufzunehmen. Dabei wurde die Digitalisierung, psychische

L'objectif du projet est de créer un réseau national pour les asso-
ciations locales. Le lancement du Student Minds Network a été
approuvé lors de I'AD de printemps. Ce projet vise a mettre en
réseau les associations et représentations d’étudiant-e-s actives
dans le domaine de la santé mentale des étudiant-e-s et a renfor-
cer la voix politique de 'UNES sur cette thématique. Un poste
de projet sera créé a cet effet au sein de 'UNES. La résolution «
Santé mentale des étudiant-e-s » a été adoptée par les délégu-e-s.
Elle comprend des données de I'OFS et de 1’étude que 'UNES a
menée avec le Student Minds Project. Il en résulta des exigences
a I’égard des hautes écoles, des cantons et de la Confédération,
visant a renforcer la santé mentale des étudiant-e-s.

CONFERENCE SUR LA SANTE MENTALE DES JEUNES

Le 24 mai a eu lieu un colloque sur la santé mentale des jeunes,
organisé par Santé publique Suisse et différentes associations
de jeunesse. LUNES était représentée dans le comité d’orga-
nisation, a organisé un atelier sur la santé mentale des jeunes
en formation en collaboration avec la jeunesse Unia et a fait un
commentaire final sur le colloque.

OFS GROUPE D’ACCOMPAGNEMENT EXTERNE « SITUATION
SOCIALE ET ECONOMIQUE DES ETUDIANT-E-S » (SSEE)

Le groupe d’accompagnement SSEE s’est rassemblé deux fois
entre mai 2022 et février 2023. L'étude de 'OFS est discutée
avant ou apres chaque séance. Un-e représentant-e de 'UNES,
un-e représentant-e de swissuniversities et un-e représentant-e



Gesundheit, und Diskriminierung erwahnt. Der VSS hat sich vor
allem fiir die Aufnahme von letzteren ausgesprochen. Das SBFI
und swissuniversities hingegen haben Digitalisierung als erste
Prioritat gewdhlt. Ausserdem hat der VSS darauf hingewiesen,
dass es interessant wire, Daten zur Mobilitdt (innerhalb der
Schweiz; OV, Auto etc.) zu erheben, um auch Zahlen fir die GA-
Diskussion zu haben. An der Sitzung im April 2023 wurde der
konkrete Fragebogen fiir 2024 besprochen.

WORKSHOPS: PSYCHISCHE GESUNDHEIT

Mit der psyCH (Dachverband der Psychologiestudierenden in
der Schweiz) hat der VSS im vergangenen Jahr verschiedene
Workshops fiir Studierende organisiert. Dies sollte in diesem
Jahr weitergefiihrt werden. Der Workshop fand am 15. November
online statt und dauerte zwei Stunden. Zwei Trainerinnen aus
dem Pool der psyCH haben den Workshop geleitet. Anmelden
konnten sich alle interessierten Studierenden der Schweiz kos-
tenlos. Inhaltlich befasste sich der Workshop mit dem psychi-
schen Wohlbefinden der Studierenden. Im Zentrum stand das
Breakmanagement und wie in stressigen Situationen gesunde
Pausen eingebaut werden konnen. Die Workshops wurden als
sehr gut bewertet.

FH-VERNETZUNG

Der VSS organisiert regelmassige FH-Vernetzungstreffen, mit
dem Ziel die verschiedenen FH-Dachverbiande und Studieren-
denvertretungen zusammenzubringen. Am 9. Dezember 2022

Aktivitat Soziales / Activités Social

du SEFRI, ainsi que différentes personnes de I'OFS y participent.
Le sondage de I'OFS représente 'une des principales bases de
données pour le travail de 'UNES. L'OFS est également disposé
a calculer ou a combiner gratuitement certains éléments qui ne
figurent pas dans le rapport. Cela a, par exemple, été fait pour la
santé mentale. Cette offre devrait impérativement étre utilisée.

Lors de la séance du 10 novembre 2022, les themes du sondage
pour 2024 ont été discutés. L'OFS a proposé d’inclure d’autres
themes. La santé mentale, la numérisation et la discrimination
ont ainsi été mentionnées. LUNES s’est surtout prononcée en
faveur de I'inclusion de la santé mentale et de la discrimination
alors que le SEFRI et swissuniversities ont désigné la numéri-
sation comme priorité. De plus, 'UNES a souligné qu’il serait
intéressant de collecter des données sur la mobilité afin d’avoir
également des chiffres pour la discussion sur ’AG. Durant la
séance d’avril 2023, nous avons discuté du questionnaire pour
2024.

WORKSHOPS : SANTE MENTALE

En collaboration avec psyCH (organisation faitiére des étu-
diant-e-s suisses en psychologie), différents workshops ont été
organisés pour les étudiant-e-s ’'année derniére. Ces derniers
devaient se poursuivre cette année. Le workshop a eu lieu en
ligne le 15 novembre et a duré deux heures. Deux formatrices
deI’équipe de formateur-trice-s de psyCH ont dirigé le workshop.
Tou-te-s les étudiant-e-s intéressé-e-s de Suisse pouvaient s’ins-

fand ein FH-Vernetzungstreffen statt. Es kamen Vertretende der
FHNW, SUPSI, OST und BFH. Es gab einen Input zum Thema
der Anndherung HF an die FH als Update aus der Hochschul-
politik. Auf Wunsch der Sektionen wurde ebenfalls die Art dis-
kutiert, wie die Buchhaltung gefiihrt wird sowie der Mehrwert,
welchen die Sektionen ihren Mitgliedern bieten in Zusammen-
hang mit der Hohe der Mitgliederbeitrage. Das letzte grossere
Thema, welches besprochen wurde, ist war die Vereinbarkeit
von Studium und Arbeit sowie vorhandene Hilfestellungen an
den Fachhochschulen. Das Treffen ermoglichte einen lockeren
Austausch und das Kennenlernen der verschiedenen und doch
ahnlichen Strukturen.

Am 24. Marz fand das zweite FH-Vernetzungstreffen dieses
Jahres statt. Anwesend waren Vertretende der students.fhnw,
des VSBFH sowie der studentiSUPSI. Nach einem Input zum
Thema «Professional Bachelor» an HFs, wurden Diskussionen
zum Thema Priifungsregelungen fiir Fremdsprachler*innen,
Studi-GA (neue Moglichkeiten) und Studentisches Engagement
(wie lassen sich Leute finden) gefiihrt.

4.5 NACHHALTIGKEIT

U-CHANGE - STRATEGISCHE LEITUNG

U-Change ist ein Forderprogramm fiir studentische Nachhaltig-
keitsinitiativen. Drei Studierende (jeweils jemand von einer Uni,
PH und FH) sind im Leitungsgremium von U-Change vertreten,
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crire gratuitement. Le workshop interactif traitait du bien-étre
mental des étudiant-e-s. U'accent a été mis sur la gestion des
pauses et I'intégration de pauses saines surtout dans les situa-
tions de stress. Les workshops ont été jugés tres positivement
par les participant-e-s.

MISE EN RESEAU DES HES

L'UNES organise des rencontres de mise en réseau des HES
dans le but de réunir les différentes associations faitieres des
HES ainsi que les représentant-e-s étudiant-e-s et de mainte-
nir le contact. Le 9 décembre avait lieu la réunion de mise en
réseau des HES. Plusieurs représentant-e-s des HES suivantes
sont venu-e-s : FHNW, SUPSI, OST et BFH. Il y a eu un exposé
sur le théme du rapprochement entre les ES et les HES comme
point d’actualité de la politique universitaire. A la demande
des sections, la maniére de gérer la comptabilité et la valeur
ajoutée, que les sections souhaitent offrir a leurs membres en
lien avec le montant des cotisations, ont également fait I'objet
d’'une discussion. Le dernier theme important traité concer-
nait la conciliation des études et du travail ainsi que les aides
existantes dans les HES. La rencontre a permis un échange dé-
contracté et la découverte de structures différentes, néanmoins
assez similaires. Le 24 mars a eu lieu la deuxiéme rencontre de
réseautage HES de I'année. Des représentant-e-s de students.
fhnw, de 'TASHBF et de studenti SUPSI étaient présent-e-s. Apres
un input sur le théme du « Professional Bachelor » dans les ES,
les discussions ont porté sur les réglementations des examens



das uber die eingereichten Projektantrage entscheidet. Diese
Studierenden werden von der VSS-Legislative gewdhlt. Da das
Projekt U-Change bald auslaufen wird, wurden schon erste Eva-
luationsrunden vorbereitet, bei denen auch der VSS die Moglich-
keit hatte, die Fragen fiir die Evaluation mitzugestalten. Dabei
wurde vor allem darauf Wert gelegt, wie die einzelnen Projekte
direkt mit U-Change in Verbindung standen, um andere Einfliisse
so gut wie moglich ausschliessen zu konnen.

FOCUS SUSTAINABILITY

Die Haupttatigkeit im Dossier «Nachhaltigkeity ist die Verwaltung
von Focus Sustainability, einem Projekt, bei dem der VSS und
der VSN das Co-Prasidium innehaben. Das Ziel von FoSu ist es,
kostenlose Konferenzen und Workshops fiir Studierende von
Hochschulen zu organisieren. Dieses Jahr wurden zwei neue
Mitarbeiterinnen eingearbeitet. Darliber hinaus begannen wir
mit dem GS und Co-Prasidium eine Reform der Rollen der ein-
zelnen FoSu-Parteien, um besser nach der Strukturreform des
VSS funktionieren zu kdnnen. Die Arbeit daran ist noch nicht
abgeschlossen.

VERANSTALTUNGEN ZUR NACHHALTIGKEIT

Am 28. April fand der Sustainable University Day in Luzern
statt, an dem auch der VSS und Focus Sustainability anwesend
waren, um sich zu vernetzen, einen Workshop zu organisieren
und sich fiir mehr Nachhaltigkeit an Hochschulen einzusetzen.
Unser neues Papier zum Thema Nachhaltigkeit konnte vor-

Aktivitat Nachhaltigkeit / Activités Durabilité

pour les personnes de langue étrangere, I’AG pour étudiant-e-s
et 'engagement des étudiant-e-s.

4.5 DURABILITE

U-CHANGE - DIRECTION STRATEGIQUE

U-Change est un programme d’encouragement pour des initia-
tives étudiantes en matiere de développement durable. Trois étu-
diant-e-s (d’'une université, d'une HEP et d'une HES) font partie
du comité de direction de U-Change qui décide des demandes
de projet déposées. Ces étudiant-e-s sont élu-e-s par le 1égislatif
de 'UNES. Comme le projet U-Change va bientdt se terminer,
les premiers cycles d’évaluation ont déja été préparés et 'UNES
a eu la possibilité de participer a la formulation des questions.
Une attention particuliere a été accordée a la maniére dont les
projets étaient directement liés a U-Change afin d’exclure autant
que possible d’autres influences.

FOCUS SUSTAINABILITY

La charge principale du dossier « durabilité » est la gestion de

Focus Sustainability projet dans lequel nous assurons la co-pré-
sidence avec la FDD. Le but de FoSu est de mettre en place des

conférences et workshops pour les étudiant-e-s des HE. Cette

année, 'UNES a engagé deux nouvelles collaboratrices. De plus,
nous avons débuté avec le SG et la coprésidence une réforme des

roles de chaque partie de FoSu afin d’optimiser le fonctionnement

avec laréforme structurelle de 'UNES. Les travaux sont en cours.

gestellt werden. Im Jahr 2024 sollen zwei SUDs organisiert
werden. Ein SUD soll mit dem Sustainability Science Forum der
SRI (Sustainability Research Initiative, a+) zusammengefiihrt
werden. Der VSS iibernimmt auch die studentische Vertretung
in der Organisationsgruppe der «Conference on Education for
Sustainable Development and Transfer at Swiss Higher Education
Institutionsy, die am 1. September 2023 in Bern stattfinden wird.

4.6 QS UND AKKREDITIERUNG

QUALITATSSICHERUNG / AKKREDITIERUNGSPOOL

Das Hauptziel des Akkreditierungspools besteht darin, studenti-
sche Expert*innen in die Akkreditierungsverfahren einzubezie-
hen, wie von der Schweizerischen Agentur fiir Akkreditierung
und Qualitdtssicherung (AAQ) gefordert. Das zweite Ziel besteht
darin, Schulungen zu organisieren, um die Studierenden auf
ihre Tatigkeit als Expert*innen vorzubereiten, bevor sie in den
AkKkreditierungspool aufgenommen werden. Ein grosser Teil der
Arbeit besteht in der Kommunikation mit den Verantwortlichen
des deutschen und Osterreichischen Pools, der Kontaktpflege
mit der AAQ und den VSS-Vertreter*innen im Schweizerischen
Akkreditierungsrat (SAR) sowie in der strategischen Weiter-
entwicklung der Qualitatssicherung.

Der Kontakt mit der AAQ wurde gepflegt und ausgebaut, es gab
Platz, strategische Fragen zu diskutieren und die Meinung des
VSS in verschiedenen Kontexten einzubringen. Beispielsweise
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EVENEMENTS SUR LA DURABILITE

Le 28 avril 2023, le « Sustainable University Day » a eu lieu a
Lucerne, en présence de 'UNES et de Focus Sustainability afin
de se mettre en relation, d’organiser un atelier et de s’engager
pour plus de durabilité dans les hautes écoles. L'objectif était
d’y présenter notre nouveau rapport sur la durabilité. En 2024,
deux SUD seront organisés. Un SUD doit étre fusionné avec le
Sustainability Science Forum de la SRI (Sustainability Research
Initiative, a+). LUNES assume également la représentation
étudiante dans le groupe d’organisation de la « Conference on
Education for Sustainable Development and Transfer at Swiss
Higher Education Institutions », qui aura lieu le ler septembre
2023 a Berne.

4.6 AQ ET ACCREDITATION

ASSURANCE QUALITE / POOL D’ACCREDITATION

Le but principal est de faire participer des étudiant-e-s expert-e-s
aux procédures d’accréditation, conformément aux demandes de
I’Agence suisse d’accréditation et d’assurance qualité (AAQ). Le
deuxieme objectif est d’organiser des formations pour préparer
les étudiant-e-s a leur activité d’expert-e-s, avant qu’ils et elles ne
soient admis-e-s dans le pool d’accréditation. Le travail consiste
en grande partie a communiquer avec les responsables des pools
allemand et autrichien, a entretenir les contacts avec '’AAQ et
les représentant-e-s de 'UNES au sein du Conseil suisse d’ac-
créditation, ainsi qu’a s’occuper du développement stratégique



wurde der VSS fiir eine Rede zum «AAQ Institutional Accredita-
tion Day» am 24. November 2022 eingeladen. Von Mai 2022 bis
Februar 2023 konnten wir zwei Schulungen organisieren. Die
erste Schulung auf Deutsch fand am 1. Oktober 2022 als Prasenz-
schulung mit acht Teilnehmenden statt Die zweite Schulung auf
Franzosisch fand am 15. Oktober 2022 statt. Das Feedback fiir
beide Schulungen war sehr positiv. Fiir 2023 ist eine Schulung
auf Italienisch im Tessin geplant.

Das Jahr 2023 war ein wichtiges Jahr fiir die Akkreditierung in
der Schweiz. Nachdem das HFKG im Januar 2015 in Kraft getre-
ten war, hatten die nach altem Recht anerkannten Institutionen
bis Ende 2022 Zeit, ihre Akkreditierung zu erhalten. Damit haben
wir das Ende des Zyklus erreicht. Viele Institutionen sind noch
dabei, die Akkreditierungsverfahren durchzufiihren, insbeson-
dere jiingere Institutionen und Studiengénge. Hier zeigt sich ein
Problem: Viele Akkreditierungen, die in letzter Zeit eingetroffen
sind, stammen von Berufsakademien. Das ist aus Sicht des Bil-
dungssektors in der Schweiz sehr gut. Es ist aber fiir uns aus
verschiedenen Griinden schwieriger, Studierende zu finden, die
bereit sind, an Verfahren fiir diese Schulen teilzunehmen, u.a.
weil es sich oft um einen starker belasteten Studiengang handelt
(zwischen Praktika und Unterricht). Wir brauchen zwei Dinge:
mehr Kontakt zu den Studierendenverbdanden der Hochschulen
und Flexibilitat seitens der Agenturen und Universitaten bei der
Auswahl der studentischen Gutachter*innen.

Aktivitat QS und Akkreditierung / Activités AQ et Accréditation

de 'assurance qualité. Le contact avec ’AAQ a été entretenu et
développé, ce qui s’est révélé tres important. En plus du travail
quotidien, il a été possible de discuter de questions stratégiques
etdonner’avis de 'UNES dans plusieurs contextes. Par exemple,
I'UNES a été invitée pour donner un discours lors du « AAQ
Institutional Accreditation Day » le 24 novembre 2022. De mai
2022 a février 2023, nous avons pu organiser deux formations.
La premiere formation en allemand a eu lieu le 1 octobre 2022.
Avec huit participant-e-s, la formation s’est trés bien déroulée.
La deuxiéme formation en francais a eu lieu le 15 octobre 2022.
Le feedback pour les deux formations a été tres positif. En outre,
il est prévu de faire une formation en italien au Tessin en 2023.

2023 est une année importante pour I'accréditation en Suisse.
Apres I'entrée en vigueur de la LEHE en janvier 2015, les insti-
tutions reconnues selon ’ancien droit ont eu le temps jusqu’a
fin 2022 pour obtenir leur accréditation. Cependant, beaucoup
d’institutions sont encore en train de faire les procédures
d’accréditation, notamment les institutions et les cursus plus
jeunes. C’est ici que I'on constate un probleme : beaucoup
d’accréditations arrivées ces derniers temps proviennent des
hautes écoles professionnelles. Cela est bien du point de vue du
secteur de la formation en Suisse, mais nous avons un probléme
de ressources primaires. Nous avons beaucoup plus de mal a
trouver des étudiant-e-s prét-e-s a participer a des procédures
dans ces écoles pour plusieurs raisons, notamment parce qu’il
s’agit souvent d’'un cursus plus chargé (entre les stages et

SCHWEIZERISCHER AKKREDITIERUNGSRAT

Der Schweizerische Akkreditierungsrat (SAR) tibt die ihm durch
das Hochschulforderungs-und -koordinationsgesetz libertrage-
nen Verantwortlichkeiten und Kompetenzen (Art. 21 ff HFKG)
seit dem 1. Januar 2015 unabhingig aus. Als studentische
Vertretungen im SAR, vertreten wir die studentische Perspek-
tive in den Akkreditierungsverfahren. Wir stellen vollwertige
Mitglieder des Rates dar. Der SAR hat eine Doppelfunktion, so
stellt er sowohl die schweizerische Akkreditierungsinstanz im
Hochschulbereich als auch Aufsichtsorgan und Akkreditierungs-
kommission der Schweizerischen Agentur fiir Akkreditierung
und Qualitatssicherung (AAQ) dar. Im Januar 2023 hat eine neue
Amtszeit des Akkreditierungsrates fiir den Zeitraum 2023-2026
begonnen. Im Hinblick auf die dritte Mandatsperiode des SAR
wurde dieser auf 15 Mitglieder reduziert. Dabei haben VSS
und actionuni ihren dritten Sitz verloren. VSS und actionuni
sollten sich in den kiinftigen Kontakten mit dem SBFI fiir diesen
dritten Sitz einsetzen. Er ist wichtig fiir die Sicherstellung der
Kohdrenz und die Sicherstellung der Stimme von Studierenden
und Mittelbau im Rat - insbesondere vor dem Hintergrund,
dass bei diesen Vertretungen haufigere Wechsel zu erwarten
sind als bei Vertreter*innen von anderen Anspruchsgruppen.
Es ist wichtig, dass fachlich kompetente Studierende in jedem
Akkreditierungsverfahren eingesetzt werden konnen.
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I’école). Il nous faut donc deux choses: plus de contacts avec les
associations d’étudiant-e-s des hautes écoles et de la flexibilité
de la part des agences et des universités dans le choix des étu-
diant-e-s expert-e-s.

CONSEIL SUISSE D’ACCREDITATION

Le Conseil suisse d’accréditation (CSA) exerce de maniere
indépendante les responsabilités et les compétences qui lui
sont conférées par la loi sur I'encouragement et la coordination
des hautes écoles (art. 21ss LEHE) depuis le ler janvier 2015.
En tant que représentant-e-s des étudiant-e-s au CSA, nous re-
présentons la perspective des étudiant-e-s dans les procédures
d’accréditation. Nous sommes des membres a part entiére du
Conseil. Le CSA a une double fonction : il est a la fois I'instance
suisse d’accréditation dans le domaine des hautes écoles ainsi
que 'organe de surveillance et la commission d’accréditation
de ’Agence suisse d’accréditation et d’assurance qualité (AAQ).

Un nouveau mandat du Conseil d’accréditation a débuté en
janvier 2023 pour la période 2023-2026. En vue de la troisieme
période de mandat du CSA, celui-ci a été réduit a 15 membres.
Ainsi, 'UNES et actionuni ont perdu leur troisieme siege. L'UNES
et actionuni devraient défendre ce troisieme siege lors de leurs
futurs contacts avec le SEFRI. Celui-ci est important pour assurer
la cohérence et garantir la voix des étudiant-e-s et du corps in-
termédiaire au sein du Conseil - en particulier dans un contexte,
ou il faut s’attendre a des changements plus fréquents parmi



4.7 PROJEKTE

Die Projekte Perspektiven - Studium und INVOST sind beim VSS
angesiedelt, werden aber durch Drittmittel finanziert. Wahrend
sich INVOST zusammen mit der Hochschule fiir Technik FHNW
und der HES-SO fiir den Hochschulzugang fir Gefliichtete an
Fachhochschulen einsetzt, leistet Perspektiven - Studium seit
2016 Informations-, Sensibilisierungs- und politische Arbeit
rund um das Thema Hochschulzugang fiir Gefliichtete.

PROJEKT PERSPEKTIVEN - STUDIUM

In Zusammenarbeit mit der Kampagne «Bildung fiir alle - jetzt!»
konnte Perspektiven - Studium im Jahr 2022 mehrere nationale
und kantonale Politiker*innen gewinnen, Vorstosse einzurei-
chen, um die Rahmenbedingungen der Integrationspraxis zu
verbessern. Aufnationaler Ebene wurde das Kommissionpostulat
der Kommission fiir Bildung des Nationalrates (WBK-N) «Kom-
petenzen von Gefliichteten erfassen und nutzeny» eingereicht.
Es wurde im September 2022 im Nationalrat diskutiert und
mit 158 Ja-Stimmen angenommen - ein grosser Erfolg! Grund-
lage fir das Postulat ist die Petition der Kampagne «Bildung
fuir alle - jetzt!y, die wir mit unseren Partner*innen und fast
207000 Unterschriften einreichen konnten. In den Kantonen
Basel-Stadt, Basel-Landschaft und Zug wurden Anfragen und
Interpellation zum Hochschulzugang flir Gefliichtete eingegeben.
Weitere Vorstosse, um beispielsweise den Zugang zu Stipendien
zu verbessern, werden 2023 folgen. Perspektiven - Studium

Aktivitat Projekte / Activités Projets

ces représentant-e-s que parmi les représentant-e-s d’autres
parties prenantes. Il est important que des étudiant-e-s com-
pétent-e-s puissent étre impliqué-e-s dans chaque procédure
d’accréditation.

4.7 PROJETS

Les projets INVOST et Perspectives - Etudes sont rattachés
a I'UNES, mais sont financés par des fonds de tiers. Alors
quINVOST s’engage, aux cotés de la Haute Ecole d’Ingénierie
FHNW et de la HES-SO, en faveur de 1'acces aux hautes écoles
spécialisées pour les personnes réfugiées, Perspectives - Etudes
fournit depuis 2016 un travail d’information, de sensibilisation
et politique sur le theme de I'acces aux études supérieures pour
les personnes réfugiées.

PROJET PERSPECTIVES - ETUDES

En collaboration avec la campagne « L'éducation pour toutes et
tous - maintenant ! », Perspectives - Etudes a pu convaincre plu-
sieurs politicien-ne-s nationaux-ales et cantonaux-ales, soumettre

des interventions et améliorer les conditions de la pratique en
matiére d’intégration. A 'échelle nationale, le postulat « Collecter
et utiliser les compétences des réfugiés » de la Commission de

la science, de I’éducation et de la culture du Conseil national

(CSEC-N) a été déposé. Il a été examiné en septembre 2022 par
le Conseil national et adopté avec 158 voix - un grand succes !

Le postulat se base sur la pétition de la campagne «L'éducation

organisiert verschiedene Sensibilisierungs- und Vernetzungs-
anldsse, um Vertreter*innen der Zivilgesellschaft, der Hoch-
schulen und der Behorden miteinander ins Gesprach zu bringen
und Herausforderungen sowie Best Practices fiir die Forderung
von hochqualifizierten Gefliichteten zu diskutieren. Die Vernet-
zungstreffen zwischen den lokalen Hochschulprojekten in der
Deutschschweiz und der Romandie wurden 2022 erstmals von
den Hochschulprojekten selbst organisiert und durchgefiihrt.
Das Ziel von Perspektiven - Studium war es von Anfang an,
diese Treffen aufzubauen und dann in die Hinde der Projekte
zu libergeben. Perspektiven - Studium ist stolz, dieses Zeil er-
reicht zu haben und begleitet die Projekte in diesem Prozess
weiter. Perspektiven - Studium 2.0 konnte per Ende Juli 2022
abgeschlossen werden. Damit die angestossenen Prozesse zu
einem ldngerfristigen Wandel fiihren, ist es jedoch entscheidend,
diese tiber die ndachsten Jahre weiter zu begleiten.

Der VSS hat entschieden, das Projekt weiterzufiihren und lan-
cierte im August 2022 Perspektiven - Studium 3.0 (Aug 2022
bis Dez 2026). Ziel dieser letzten Konsolidierungsphase des Pro-
jekts ist die Verankerung der lokalen Hochschulprojekte in den
Regelstrukturen. Dadurch wird gewahrleistet, dass qualifizierte
Geflichtete als (potenzielle) Studierende wahrgenommen und
gefordert werden - sowohl von den Hochschulen als auch von
den Integrationsdiensten. Perspektiven - Studium 3.0 verfolgt
dieses Ziel durch Interventionen in den folgenden drei Bereichen:
Verstetigung der lokalen Hochschulprojekte, Unterstiitzung im
Studium, Sensibilisierung und politische Arbeit.
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pour toutes et tous - maintenant!» que nous avons déposée
avec nos partenaires et presque 20’000 signatures. Dans les
cantons de Bale-Ville, Bale-Campagne et Zug, des questions et
des interpellations sur 'acces aux études supérieures pour les
personnes réfugiées ont été déposées. D’autres interventions
pour, par exemple, améliorer 'accés aux bourses suivront en
2023. Perspectives - Etudes organise divers événements de
sensibilisation et de mise en réseau afin d’engager le dialogue
entre les représentant-e-s de la société civile, des hautes écoles
et des autorités et d’aborder les défis et les meilleures pratiques
pour encourager les personnes réfugiées hautement qualifiées.
Les réunions de mise en réseau des différents projets locaux des
hautes écoles en Suisse allemande et romande ont été organi-
sées et effectuées par les projets des hautes écoles eux-mémes
en 2022. Dés le début, le but de Perspectives - Etudes était de
mettre en place les rencontres et de passer ensuite la main aux
projets. Perspectives - Etudes est fier d’avoir atteint cet objec-
tif et continue d’accompagner les projets dans ce processus.
Perspectives - Etudes 2.0 a pu étre cloturé fin 2022. Afin que
les processus initiés aménent a un changement durable, il est
primordial de les accompagner dans les années a venir.

L'UNES a donc décidé de poursuivre le projet et de lancer en aofit
2022 Perspectives - Etudes 3.0 (aofit 2022 jusqu’a décembre
2026). Lobjectif de cette derniere phase de consolidation du
projet est I'ancrage des projets locaux des hautes écoles dans
les structures ordinaires. Il sera ainsi assuré que les personnes



PROJEKT INVOST

Das Ziel des Projekts INVOST ist es, hochqualifizierten Gefliich-
teten durch Briickenangebote mit gezielten Fordermassnahmen
an der Hochschule fiir Technik FHNW und der Fachhochschule
Westschweiz HES-SO den Zugang zu einem Fachhochschul-
studium zu ermoglichen. Zugleich gilt es, die Erfahrungen aus
dem Projekt an weitere Hochschulen weiterzugeben und ein
Modell zur Ubertragbarkeit zwecks Multiplikation des Ansat-
zes zu entwickeln. Im FS22 haben insgesamt 19 Personen am
Briickenangebot der HES-SO teilgenommen und 5 Personen an
jenem der Hochschule fiir Technik FHNW. Insgesamt konnten
an der HES-SO 26% der Teilnehmenden im Anschluss an das
Briickenangebot ein Fachhochschulstudium per HS2022 auf-
nehmen, an der Hochschule fiir Technik FHNW waren es 60%.
Zudem haben sich 16% der Teilnehmenden an der HES-SO fiir
eine andere passende Ausbildung angemeldet.

Per HS22 wurden 13 Personen an der HES-SO und 15 Personen
an der Hochschule fiir Technik FHNW ins Briickenangebot auf-
genommen. Durch Austausche mit kantonalen Akteur*innen
des Integrations- und Bildungsbereichs wurde erreicht, dass die
Kantone Aargau und Bern fiir Kosten von Teilnehmenden am
Programm der Hochschule fiir Technik aufkommen. Die Kanto-
ne Solothurn, Freiburg und Basel-Stadt haben eine finanzielle
Beteiligung angekiindigt. An der HES-SO finanziert der Kanton
Genfdas Angebot mit. Zudem konnte INVOST Erfahrungen und
Best-Practices zum Projekt an Fachhochschulen weitergeben und
das Angebot einem breiten Fachpublikum vorstellen.

Aktivitat Projekte / Activités Projets

réfugiées qualifiées soient considérées comme des étudiant-e-s
(potentiel-le-s) et soient encouragées - aussi bien par les hautes
écoles que les services d’intégration. Perspectives - Etudes
3.0 poursuit cet objectif par le biais d’activités dans les trois
domaines suivants: pérennisation des projets locaux des hautes
écoles, soutien dans les études, sensibilisation et travail politique.

PROJET INVOST

Le but du projet est de permettre a des personnes réfugiées

hautement qualifiées d’accéder a un cursus en HES grace a des

offres passerelles contenant des mesures de soutien a la Haute

Ecole d’Ingénierie FHNW et & la Haute Ecole spécialisée de Suisse

occidentale HES-SO. Il s’agit aussi de transmettre les expériences

liées au projet a d’autres hautes écoles et de développer un mo-
dele de transférabilité en vue de multiplier I'approche.

Lors du SP2022, 19 personnes ont participé a I'offre passerelle de
la HES-SO et 5 personnes a celle de la Haute Ecole d’Ingénierie
FHNW. En tout, 26% des participant-e-s ont pu commencer des
études ala HES-SO au SA2022 a la suite de 'offre passerelle, et
60% a la Haute Ecole d’Ingénierie FHNW. 16% des participant-e-s
a la HES-SO se sont, par ailleurs, inscrit-e-s dans une autre
formation adaptée. Au SA2022, 13 personnes ont été admises a
I'offre passerelle a la HES-SO et 15 4 la Haute Ecole d’Ingénierie
FHNW. Des échanges avec les acteur-trice-s cantonaux-ales des
domaines de l'intégration et de ’éducation ont permis d’obte-
nir que les cantons d’Argovie et de Berne prennent en charge

Dies geschah im Rahmen von mehreren Austauschtreffen mit an-
deren Hochschulen, einer Prasentation an der Biirgenstockkon-
ferenz (17.06.2022) und der Prasenz von Projektvertreter*innen
am runden Tisch der EMK (25.05.2022) zum Thema «Studieren
nach der Flucht». Auch durch individuelle Beratungen und Bei-
trage in Fachzeitschriften konnte INVOST das erlangte Wissen
weitergeben. Von den mehreren Fachhochschulen, die momentan
im Aufbau und/ oder der Ausweitung von Briickenangeboten fiir
studierende Gefliichtete sind, begleitete INVOST insbesondere
die Fachhochschule Luzern und die Berner Fachhochschule
Departement Informatik und Technik bei der Entwicklung eines
Mentor*innenangebots.

PROJEKT STUDENTS AT RISK

Das Projekt «Students at Risk» (StAR) und deren Vorfinanzierung
fuir das erste Jahr wurde von der DV im Mai 2022 gutgeheissen
und auf den 1. August mit einer 30% Stelle besetzt.

Das Ziel des ersten Jahres liegt geméss Projektplan in der Aus-
arbeitung des Projektes, der Sammlung von Unterstiitzung im
Hochschulbereich und in der Sicherstellung der Finanzierung
der Folgejahre. Das Ziel von StAR ist es, gefdhrdeten Studie-
renden weltweit, denen in ihrem Herkunftsland formal oder de
facto das Recht auf Bildung verweigert oder erschwert wird, eine
Moglichkeit zu bieten, ihr Studium in der Schweiz aufzunehmen
und zu vollenden. Das Pilotprojekt soll im Sommer 2024 mit der
Aufnahme der ersten StAR-Studierenden beginnen. Das Projekt
wurde weitestgehend begriisst und zeigt grosses Potenzial.
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les cofits des participant-e-s au programme de la Haute Ecole
d’Ingénierie. Les cantons de Soleure, Fribourg et Bale-Ville
ont annoncé une contribution financiere. Le canton de Geneve
cofinance l'offre a la HES-SO. De plus, INVOST a pu partager
des expériences et des bonnes pratiques sur les projets dans
les hautes écoles spécialisées et présenter son offre a un large
public de professionnel-le-s.

Cela a eu lieu dans le cadre de plusieurs réunions d’échange
avec d’autres hautes écoles, de la présentation d’'INVOST a la
conférence du Biirgenstock (17.06.2022) et de la présence de
représentant-e-s du projet a la table ronde de la Commission
Fédérale des Migrations (25.05.2022) sur le théme «Etudier
apres avoir fui son pays». INVOST a également pu transmettre
les connaissances acquises par le biais de conseils individuels
et d’articles dans des revues spécialisées. Parmi les différentes
hautes écoles spécialisées qui sont actuellement en train de
mettre en place et/ou d’étendre des offres de passerelle pour
les étudiant-e-s réfugié-e-s, INVOST a notamment accompagné
la haute école spécialisée de Lucerne et la haute école spéciali-
sée bernoise, département Informatique et technique, dans le
développement d’une offre de mentor-e-s.

PROJET STUDENTS AT RISK

Le projet «Students at Risk» (StAR) et son préfinancement pour
la premiere année ont été approuvés par ’AD en mai 2022 et un
poste a 30% a été pourvu au ler aofit.



Eine Durchfiihrung auf institutioneller Ebene wird zum jetzi-
gen Zeitpunkt als sehr realistisch eingeschatzt. Fraglich bleibt
bis zu diesem Zeitpunkt die Finanzierung. Es kann nicht aus-
geschlossen werden, dass die Finanzierung nicht rechtzeitig
gesprochen wird und sich allenfalls eine Finanzierungsliicke
bildet oder gar eine Verschiebung des Projektstarts notig wird.
Es wird derzeit alles darangesetzt, dies zu verhindern. Mog-
liche alternative Szenarien werden trotzdem ausgearbeitet, um
fiir den Fall vorbereitet zu sein. Wir bleiben jedoch positiv. Der
Sektionsrat vom Juni 2023 hat dem Projekt weitere Gelder zu-
gesprochen, somit kann das Projekt mindestens noch ein halbes
Jahr weitergefiihrt werden.

Das Projektdossier fiir Students at Risk in der Schweiz wurde
von finnischen Studierendenorganisationen tibernommen, tiber-
setzt und als Projektantrag beim finnischen Aussenministerium
eingereicht. Dieses hat den Antrag angenommen und eine erste
Finanzierung von 85’000€ fiir ein Jahr gesprochen.

4.8 VERANDERUNG

Die Zusammenarbeit mit den Nicht-Sektionen ist fiir den VSS
sehr wichtig. Die Gewinnung neuer Sektionen muss ein grund-
legendes Ziel des VSS bleiben, um eine moglichst hohe Repréasen-
tativitat zu erreichen. Wir haben festgestellt, dass die grossten
Bedenken der Nicht-Sektionen finanzielle Aspekte betreffen.
Der VSS hat Gesprache mit Alias (ZHAW) aufgenommen, Ge-
spriache mit der AGEF (Universitét Fribourg) und der AGEPoly

Aktivitat Projekte und Veranderung / Activités Projets et Changements

Selon le plan établi pour le projet, I'objectif de la premiére année
est de développer le projet, de recueillir des soutiens dans 1'en-
seignement supérieur et d’assurer le financement des années
suivantes. L'objectif de StAR est d’offrir aux étudiant-e-s vulné-
rables du monde entier, qui se voient refuser, formellement ou
dans les faits, le droit a I’éducation dans leur pays d’origine, la
possibilité d’entamer ou de terminer leurs études en Suisse. Le
projet pilote devrait démarrer au cours de I’été 2024 avec I’accueil
des premier-ere-s étudiant-e-s StAR. Le projet a été largement
salué et montre un grand potentiel. Une mise en ceuvre au ni-
veau institutionnel est considérée comme tres réaliste a ’heure
actuelle. Le financement reste incertain a ce stade. Il n’est pas
exclu que le financement ne soit pas accordé a temps et que, le
cas échéant, un déficit de financement se forme ou méme que
le lancement du projet doive étre reporté. Tout est actuellement
mis en ceuvre pour éviter cela. Les scénarios alternatifs possibles
sont malgré tout étudiés afin de se préparer a cette éventualité.
Nous restons toutefois positif-ve-s. Le Conseil de section de juin
2023 a accordé des fonds supplémentaires au projet, qui pourra
ainsi étre poursuivi pendant au moins six mois supplémentaires.

Le dossier du projet pour Students at Risk en Suisse a été re-
pris de I'organisation étudiante finlandaise, traduit et déposé
comme demande de projet au ministére finlandais des Affaires
étrangeres. Celui-ci a accepté la demande et alloué un premier
financement de 85°000€ pour un an.

(EPFL) intensiviert, wobei letztere (finanziell) noch nicht bereit
sind, dem VSS beizutreten. Erfreuliche Nachrichten gibt es von
der HES-SO, die tiber die Griindung eines neuen Dachverbands
nachdenken. Ein solcher neuer Dachverband konnte mittelfris-
tig in den VSS integriert werden. Es wurde bereits ein erster
Statutenentwurf erstellt.

Im VSS gibt es im Sommer 2023 einige personelle Anderungen.
Durch die Ubernahme des Prisidiums der AG Mitgliederbei-
trage durch den VSETH wird wieder neuen Schwung in die AG
kommen und hoffentlich viele produktive Sitzungen gehalten
werden. Im Juli/ August 2023 beginnt ausserdem der neue
Vorstand sein Mandat und eine neue Co-Generalsekretarin
unterstiitzt ab demselben Zeitpunkt den VSS. Auch in gewissen
Kommissionen gab es Wechsel in den Préasidien. Wir wiinschen
allen neuen Personen einen guten Start beim VSS und freuen
uns auf die Zusammenarbeit!
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4.8 CHANGEMENTS

La collaboration avec les non-sections est trés importante pour
I'UNES. Lacquisition de nouvelles sections doit rester un objectif
fondamental de 'UNES dans I'optique d’atteindre la meilleure
représentativité possible. Durant les dernieres années, nous
avons pu remarquer que les principaux doutes des non-sec-
tions concernent des aspects financiers. CUNES a entamé des
discussions avec Alias (ZHAW) et intensifié les discussions avec
I’AGEF (Université de Fribourg) et 'AGEPoly (EPFL), bien que
ces derniéres ne soient pas encore prétes (financierement) a
adhérer a 'UNES. I y a des nouvelles réjouissantes du coté de
la HES-SO. Les associations étudiantes existantes de la HES-SO
se sont rencontrées afin de réfléchir a la création d’'une nouvelle
association faitiére. Une telle association pourrait a moyen terme
intégrer 'UNES. Actuellement, une premiére ébauche de statuts
a été rédigée.

L'UNES connaitra quelques changements de personnel en été

2023. Lareprise de la présidence du GT Cotisations des membres

par le VSETH donnera un nouvel élan au GT et permettra, espé-
rons-le, de tenir de nombreuses séances productives. En outre,
le nouveau comité exécutif commence son mandat en juillet /
aolit 2023 et une nouvelle co-secrétaire générale rejoint 'UNES a

partir de cette méme date. Certaines commissions ont également

connu des changements de présidence. Nous souhaitons a toutes

les nouvelles personnes un bon démarrage au sein de 'UNES et

nous réjouissons de notre collaboration !



5.VSS in den Medien | Cunes dans le médias =

Der Eisblock wurde am Donnerstag vor das Bundeshaus platziert und symbolisiert dﬁe . iy
Objekte stehen fiir verschiedene Bereiche, in denen etwas passieren soll: Von der Bildung bis zur Energiepolitik.

eingefrorenen Beziehungen der Schweiz zur EU. Die einzelnen
Kai Vogt

dazu zwingen, iiber Europa | CA*
spre(:hen>> A | Politik

|
| Junge sollen Europa-Initiative stemmen

Keine Lésung mit Briissel

ju_n_ge sollen Europa-
Initiative stemmen

Die Blockade liberwinde
Brisse| zwingen: Trot;

nund den Bundesrat zyr Lésung des Konflikts mit
Libero weiter auf ihre |

verni .
.e.rm.chtender Kritik der Parteien setzt die Operatj
Nitiative. Und ayf die Studierenden, o

Hat die Schweiz mit der EU-Hochschulinitiative das richtige Puzzleteil zur Teilhabe am europdischen Bildungsraum gefunden? Lucie Reisinger

Schweizer Hochschulen wollen
Anschluss an Europa nicht verpassen
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PRAGUE
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EUROPE

Aimac1in =

PLACE FEDERALE - DEBATS POLITIQUES
BUNDESHAUS - POLITGESPRACHE
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07.-10.03, 2023 | Malma, Sweden

European Student Convention Jr—

Ecftrap beaerbe

8 @VSSUNESUSU
€3 @vssunesusu
@vss_unes_usu




6. Kennzahlen | Chiffres-clés =

Studierende vertritt der VSS
auf nationaler Ebene

120°000

Etudiant-e-s sont représenté-e-s par
I'UNES au niveau national

Die 179. Delegiertenversammlung fand
im Herbst 2022 in Neuchatel statt.

Die 180. Delegiertenversammlung fand
im Friihling 2023 in Basel statt

180

La 1798M€ a5semblée des délégué-e-s a eu
lieu en automne 2022 a Neuchatel.

La 180®Me a5semblée des délégué-e-s a eu
lieu au printemps 2023 a Bale

Am 19. Juni 1920 wurde der VSS
als Verband der schweizerischen
Studentenschaften in Ziirich
gegriindet

103

L'UNES a été fondée le 19 juin
1920 a Ziirich, sous

le nom d’Union des associations
d’étudiants suisses

So viele Studierende engagieren sich
auf ehrenamtlicher Basis im VSS, sei es
in Form von Kommissionsmitgliedern,
Delegierten oder Arbeitsgruppenmitglie-
dern

80

Estle nombre d’étudiant-e-s qui sont
impliqué-e-s dans 'UNES sur une base
volontaire, que ce soit en tant que délé-
gué-e-s ou membres de commissions ou
de groupes de travail

Organisationen sind momentan
Mitglied im VSS. Darunter vier
Fachhochschulen, der Verband der
Schweizer PH Studierenden, sieben
Studierendenschaften der universi-
taren Hochschulen, eine eidgends-
sisch technische Hochschule und fiinf
assoziierte Mitglieder

18

Sections sont actuellement membres
de I'UNES. Parmi elles, quatre hautes
écoles spécialisées, I'Union des
étudiant-e-s des HEP suisses, sept
associations d’étudiant-e-s des hautes
écoles universitaires, une école poly-
technique fédérale et cinq membres
associés

Der VSS hat drei Verbandssprachen
(Deutsch, Franzosisch und
Italienisch)

Langues sont parlées au sein
de 'UNES (allemand, francais
et italien)

Resolutionen hat der VSS im vergangen Jahr

verabschiedet: zur Inflation, zur psychi-

schen Gesundheit von Studierenden und zur

Gleichstellung aller Geschlechter

L'année derniére, LC'UNES a adopté trois
résolutions: sur I'inflation, sur la santé
mentale des étudiant-e-s et sur I’égalité des
genres




7. Erfolgsrechnung | Pertes et profits -
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ERTRAG | PRODUITS 2021 2022 Der Verband der Schweizer
Mitgliederbeitrage | Cotisations membres 338’703.00 364'630.50 Studierendenschaften (VSS)
BSV | OFAS Art. 7 Abs. 2 KIFG 127'888.00 154'969.00 wird unterstiitzt durch Finanz-
Ubrige Einnahmen | Produits divers 29'395.32 1'848.26 hilfen fiir die Betriebsstruktur
Ausserordentliche Einnahmen | Revenus exceptionnels 658.9 0 und r‘egelméssige Aktivitaten
TOTALERTRAG | TOTAL PRODUITS 496’645.22 521'447.76 von Einzelorganisationen (Art.
AUFWAND | CHARGES 2021 2022 7 Abs. 2 KJFG) des BSV.
Personalaufwand | Personnel 318’357.32 334’°397.67 -

Miete und Nebenkosten | Loyer et charges supplémentaires 58°942.45 32'489.23 L’Union des étudiant-e-s de
Versicherungen | Assurances 5692.6 563 Suisse (UNES) est soutenue
Abschreibungen | Amortissements 1'535.15 0 finacierement par des organi-
Administration 11°559.70 19'031.34 sations pour la structure de
Archivierung | Archivage 0 338'703.00 fonctionnement et les activités
Kommissionen | Commissions 1’008.40 750.35 r'ég'-ﬂi(‘er'es- (art- 7al.2 LEEJ) de
Networking 5028.80 8271.05 UOFAS.

Delegiertenversammlung | Assemblée de délégué-e-s 19°813.03 22'974.80

Retraiten, Seminare, Workshops | Journée de retraite, séminaires, 2'657.75 2°271.10

Vorstand | Comité exécutif 11'651.20 9'109.90

Mitgliedschaften / Affiliations 12'766.69 13’455.66

Diverse Betriebskosten | Frais d’exploitation divers 1’545.11 1’716.42

Ausserordentliche Ausgaben | Produits exceptionnels -10°000.00 -10°000.00

Total Aufwand | Total CHARGES 455'428.80 446'913.77

ERFOLG VSS / RESULTAT UNES 41'216.42 64'533.99

FONDS 2019 2020 2021 2022

Fonds HoPoKo 12'673.66 12'673.66 9'042.66 12'789.97

Fonds SoKo / CoSo 10'112.11 8'845.66 5'802.33 11'518.61

Fonds CIS 14'696.05 14'696.05 14'496.80 13'277.63

Fonds CodEg 13'510.33 13'510.33 13'510.33 13'510.33

Fonds Information + action 145'860.58 139'259.24 139'259.24 91'289.51

Fonds Projekt «Perspektiven - Studium» / «Perspectives - Etudes» 52'410.92 49'533.21 114'383.95 151'305.74

Fonds Projekt | Projet «<INVOST» 0 0 0 49'475.48

Projekt «Students at Risk» / Fonds Projet «Students at Risk» 0 0 0 14'404.35

Fonds Hochschulprojekte / Fonds Projets Université 0 0 0 10'000.00
Investitionsfonds / Fonds d'investissement 11'201.55 2'077.49 0 0

Fonds FH / HES 0 0 0 0

Fonds QS / AQ 0 0 0 1'317.50
Sozialfonds / Fonds social 0 0 0 0

Jubilaum 100 Jahre VSS / Fonds 100 ans de PUNES 14'010.00 33’157.61 32'729.81 32'483.61

Total Fonds 274°475.20 273’753.25 349°225.17 401’372.73
8. Bilanz per 31.12.2022 | Bilan au 31.12.2022 >

AKTIVEN | ACTIFS 31.12.2021 31.12.2022

Fliissige Mittel | Moyens liquides 588'871.21 690'538.68

Transitorische Aktiven | Actifs de régulation 153.85 11'404.57

Finanzanlagen | Actifs financiers 178'967.70 178'967.70

Sachanlagen | Mobilier 0 0

PASSIVEN | PASSIFS 31.12.2021 31.12.2022
Verpflichtungen gegeniiber Dritten | Obligations envers des tiers 4'117.00 26'053.89
Transitorische Passiven | Passifs de régulation 31'789.21 30'705.69

Fonds 349'225.17 401'372.73
Reserven | Réserves 341'644.96 358'244.65
Bilanzgewinn | Bénéfice net — Bilanzverlust | Perte cumulée 41'216.42 64'533.99

767'992.76

ERGEBNIS | RESULTAT

767'992.76

8

80'910.95 880'910.95




9. Pinnwand | Tableau d’affichage -
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10. Personen des VSS -

VORSTAND INKLUSIVE CO-PRASIDIUM*

Barthassat Maxime*
Campell Seraina*
Widmer Nadege
Pierroz Benjamin
Pacozzi Léa
Tschenett Laura
Tschanz Demian

08.2021 - 06.2023
02.2021 - 06.2023
08.2021 - 07.2023
07.2022 - 07.2023
07.2022 - 06.2023
08.2022 - 07.2023
09.2022 - 07.2023

THEMATISCHE KOMMISSIONEN | KOMMISSIONSLEITUNGEN

Blant Emile, Solic

Ngoy Lina, CodEg

Hofer Yvo, HoPoKo
Regensburger Nuria, SoKo
Picazo Mora Macarena, SoKo

09.2022- 07.2023
07.2022 - 07.2023
04.2022 - 07.2023
07.2022 - 07.2023
07.2022 - 07.2023

GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION (GPK)

Diener Nicolas
Hitz Fabienne
Triebold Nicolas

08.2019 - 07.2023
07.2020 - 07.2024
02.2022 - 01.2024

GENERALSEKRETARIAT
Franzini Luzian
Nann Muriel

Co-Generalsekretariat
Co-Generalsekretariat

seit 06.2022
06.2022 - 04.2023

Burkhard Carla Hochschulpraktikantin seit 01.2023
VERBANDSSEKRETARIAT

Klay Thomas Verantwortlicher Finanzen seit 12.2020

Ledergerber Anita Verantwortliche Verbandsadministration seit 10.2013

Werth Anina Soziale Medien seit 04.2023

PROJEKTE UND DIENSTLEISTUNGEN
Burla Nora

Keller Simone

Zurschmitten Sabine

Miiller Aho Rahel

Von Freymann Belinda

Di Santo David

Ardouin Coline

Elsig David

Leoni Lucia

Leitungsteam Perspektiven-Studium
Assistenz Perspektiven-Studium
Leitungsteam Perspektiven-Studium
Projektleitung INVOST
Akkreditierungspool

Students at Risk

Ubersetzerin (Mandat)

Ubersetzer (Mandat)

Ubersetzerin (Mandat)

seit 02.2023
seit 09.2022
seit 03.2020
seit 08.2022
seit 03.2023
seit 08.2022
seit 08.2022
seit 06.2023
seit 06.2023
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11. Glossar =

AKKREDITIERUNG

ASSOZIIERTE MITGLIEDER

BFI-BOTSCHAFT

BFS
BSV

CODEG, HOPOKO, SOKO &
SOLIC

COFI

DV

EKM
ERASMUS+

ESU

FH
GPK

GS

GSF
(MITGLIEDER-)SEKTIONEN

NICHT-SEKTION

SAJV

SAR
SBFI

SEKTIONSRAT

SHK

SMP

SWISSCORE

SWISSUNIVERSITIES

TOPICS

VSN

WBK-N & WBK-S

S.35

Eine Akkreditierung kann als Uberpriifung der Qualitit oder des Qualititssicherungssystem einer
Hochschule verstanden werden. Die Akkreditierung ist Voraussetzung fiir das Bezeichnungsrecht
und den Erhalt von Bundesgeldern

Organisationen, die regionale oder fachspezifische Interessen von Studierenden vertreten. Zur-
zeit sind dies die swimsa (Swiss Medical Students’ Association), ESN (Erasmus Student Network),
der VSN-FDD-FSS (Schweizer Verband Studentischer Organisationen fiir Nachhaltigkeit), die SUJS
(Swiss Union of Jewish Students), YSMN (Young Swiss Muslim Network)

Der Bundesrat legt den eidgendssischen Raten alle vier Jahre — abgestimmt auf die Legislaturpla-
nung — eine Botschaft zur Forderung von Bildung, Forschung und Innovation vor

Bundesamt fiir Statistik
Bundesamt fiir Sozialversicherungen

Die thematischen Kommissionen unterstitzen den Gesamtvorstand und erarbeiten im Rahmen ihres
von der DV genehmigten Leitbildes politische Stellungnahmen. Sie setzen sich aus Vertreter*innen
der Sektionen und assoziierten Organisationen zusammen, wobei auch Studierende aus sogenannten
Nicht-Sektionen in die Kommissionen gewéahlt werden kénnen

Finanzkommission des VSS, Aufgabe der CoFi ist die Vorbesprechung aller finanzrelevanten Themen

Eine Delegiertenversammlung findet in der Regel zweimal jahrlich statt an einem (wechselnden)
Hochschulort in der Schweiz. An der DV werden die Richtlinien der Verbandspolitik festgelegt

Eidgendssische Migrationskommission

Erasmus+ ist das Rahmenprogramm der EU im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung der
Jugend und des Sports

Die European Students’ Union ist die Dachorganisation von 46 nationalen Studierendenverbanden
aus vierzig Landern, dazu gehort auch der VSS

Fachhochschule
Geschaftsprifungskommission des VSS
Generalsekretariat des VSS

Global Students Forum

Studierendenorganisationen der universitaren und padagogischen Hochschulen und der Fachhoch-
schulen sowie nationale Dachverbande von Studierendenorganisationen, die Mitglied im VSS sind

Studierendenorganisationen der universitaren und padagogischen Hochschulen und der Fachhoch-
schulen sowie nationale Dachverbande von Studierendenorganisationen, die nicht Mitglied im VSS
sind

Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbande

Schweizerischer Akkreditierungsrat

Das SBFI im Eidgendssischen Departement fiir Wirtschaft, Bildung und Forschung (WBF) ist das
Kompetenzzentrum des Bundes fiir national und international ausgerichtete Fragen der Bildungs-,
Forschungs- und Innovationspolitik

Der Sektionsrat arbeitet nach den Beschlissen der DV und besteht aus je einem oder einer Vertre-
ter*in der Mitgliedersektionen. Der Sektionsrat kann wichtige Stellungnahmen und Resolutionen
im Rahmen der von der DV festgelegten Verbandspolitik verabschieden und tiberpriift die laufenden
Vorstandsgeschéafte

Die Schweizerische Hochschulkonferenz ist das oberste hochschulpolitische Organ. Sie tragt dem
Anliegen der Bundesverfassung Rechnung, wonach Bund und Kantone gemeinsam fiir die Koordi-
nation im schweizerischen Hochschulwesen sorgen. Der VSS wird zur Plenarversammlung und den
Sitzungen des Hochschulrats eingeladen. Der VSS hat Stimm- und Antragsrecht

Student Minds Project. Nationale Kampagne zur psychischen Gesundheit der Studierenden in der
Schweiz

Schweizer Informations- und Verbindungsbiiro fiir européische Gesetzgebung und Programme in
Bildung, Forschung und Innovation (BFI) mit Sitz in Brissel

In der Rektor*innenkonferenz swissuniversities sind alle drei Hochschultypen vertreten. Dort wer-
den die Interessen der schweizerischen Hochschulen auf gesamtschweizerischer und auf internatio-
naler Ebene vertreten

Ein Netzwerk bestehend aus den nationalen Studierendenverbanden aus Belgien, Deutschland,
Frankreich, Italien, Luxemburg, Osterreich und der Schweiz

Schweizer Verband Studentischer Organisationen fiir Nachhaltigkeit: Dachorganisation aller studen-
tischer Initiativen zu Thema Nachhaltigkeit

Kommissionen fiir Wissenschaft, Bildung und Kultur des Nationalrats und des Standerats



11. Glossaire =

ACCREDITATION

AD

CDC
CFM

CODEG, COSO, HOPOKO &
SOLIC

COFI

CONSEIL DES SECTIONS

CSA

CSAJ

CSEC-N & CSEC-E
CSHE

ERASMUS+

ESU

FDD

GSF
HES
MEMBRES ASSOCIES

MESSAGE FRI

NON-SECTIONS

OFAS
OFS

SECTIONS (MEMBRES)

SEFRI

SG
SMP

SWISSCORE

SWISSUNIVERSITIES

TOPICS
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L’accréditation peut étre considérée comme une vérification de la qualité ou du systéme d’assurance
qualité d’une haute école. L'accréditation est une condition préalable au droit de désignation et a
Pobtention de fonds fédéraux

Une assemblée des délégué-e-s a lieu en général deux fois par an dans un lieu universitaire (qui
change) en Suisse. C'est lors de 'AD que sont définies les lignes directrices de la politique de l'union

Commission de controle de 'UNES
Commission fédérale des migrations

Les commissions thématiques soutiennent ’'ensemble du comité exécutif et élaborent des prises de
position politiques dans le cadre de leur charte approuvée par UAD. Elles se composent de représen-
tant-e-s des sections et des organisations associées, d’étudiant-es issu-e-s de non-sections pouvant
également étre élu-e's dans les commissions thématiques

Commission des finances de 'UNES, la tache de la CoFi est de discuter préalablement de tous les
thémes ayant trait aux finances

Le conseil des sections travaille selon les décisions de 'AD et se compose d'un-e représentant-e de
chacune des sections membres. Le conseil des sections peut adopter des prises de position et des ré-
solutions importantes dans le cadre de la politique de l'union définie par l'AD et contréle les affaires
courantes du comité exécutif

Conseil suisse d'accréditation
Conseil suisse des activités de jeunesse
Commissions de la science, de I'éducation et de la culture du Conseil national et du Conseil des Etats

La Conférence suisse des hautes écoles est l'organe supérieur de la politique des hautes écoles. Elle
tient compte de l'exigence de la Constitution fédérale selon laquelle la Confédération et les cantons
veillent ensemble a la coordination dans le domaine des hautes écoles suisses. L'UNES est invitée

a l'Assemblée pléniere et aux séances du Conseil des hautes écoles. L'UNES a le droit de vote et de
proposition

Erasmus+ est le programme-cadre de l'UE dans les domaines de l'éducation, de la formation des
jeunes et du sport

L’European Students’ Union est Uorganisation faitiere de 46 associations nationales d’étudiant-e-s de
quarante pays, dont 'UNES fait partie

Fédération Suisse d’Organisations Etudiantes pour un Développement Durable : Organisation faitiere
de toutes les initiatives étudiantes sur le theme de la durabilité

Forum mondial des étudiant-e's
Haute école spécialisée

Organisations qui représentent les intéréts régionaux ou spécifiques des étudiant-e-s. Actuellement,
il s’agit de la swimsa (Swiss Medical Students’ Association), de 'ESN (Erasmus Student Network)

et de la VSN-FDD-FSS (Fédération suisse des organisations d’étudiant-e-s pour le développement
durable), du SUJS (Swiss Union of Jewish Students) et du YSMN (Young Swiss Muslim Network)

Tous les quatre ans, le Conseil fédéral soumet aux Chambres fédérales un message relatif a l'en-
couragement de la formation, de la recherche et de l'innovation, en accord avec le programme de la
législature

Les organisations d’étudiant-e-s des hautes écoles universitaires et pédagogiques et des hautes
écoles spécialisées ainsi que les associations faitieres nationales d’organisations d’étudiant-e-s qui
ne sont pas membres de 'UNES

Office fédéral des assurances sociales
Office fédéral de la statistique
Organisations d’étudiant-e-s des hautes écoles universitaires et pédagogiques et des hautes écoles

spécialisées ainsi que des associations faitiéres nationales d’organisations d’étudiant-e's qui sont
membres de PUNES

Le SEFRI, au sein du Département fédéral de 'économie, de la formation et de la recherche (DEFR),
est le centre de compétences de la Confédération pour les questions de politique de formation, de
recherche et d'innovation a orientation nationale et internationale

Secrétariat général de 'UNES

Student Minds Project. Campagne nationale sur la santé mentale des étudiant-e:s en Suisse
Bureau suisse d'information et de liaison pour la législation et les programmes européens dans le
domaine de la formation, de la recherche et de l'innovation (FRI), basé a Bruxelles

Les trois types de hautes écoles sont représentés au sein de la Conférence des recteur-trice:s
swissuniversities. Les intéréts des hautes écoles suisses y sont représentés a l’échelle nationale et
internationale

Un réseau composé d’associations nationales d'étudiant-e-s de Belgique, d'Allemagne, de France,
d'Ttalie, du Luxembourg, d'Autriche et de Suisse









